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Nr. 1807/22.09.2023 Aprobat in CA din 22.09.2023

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A UNITATII DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR
SCOALA GIMNAZIALA ,,EUGEN BARBU”- revizuit

Titlul |
Dispozitii generale

Capitolul 1
Cadrul de reglementare

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant preuniversitar SCOALA
GIMNAZIALA ,,LEUGEN BARBU”, denumit in continuare Regulament de Organizare si Functionare
(ROF), cuprinde norme referitoare la organizarea si functionarea unitatii de invatamant, in conformitate cu

prevederile:
e Constitutiei Romaniei;
e Legea Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023
e Codului Muncii (Legea 53/2003 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare);
e Codul familiei;
e Statutul elevului (OMENCS nr. 4742/2016);
e Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (aprobat prin

OME nr. 4183/2022, denumit in continuare ROFUIP);

Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Declaratiei Universale privind Drepturile Omului;

OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatamant
preunuversitar;

OMEN nr. 5633 pentru aprobarea Metodologiei de monitorizare a segregarii scolare in invatamantul
preuniversitar;

OUG nr. 48/2018, privind drepturile elevilor scolarizati in unitati de invatamant infiintate in procesul
de organizare a retelei scolare;

Legii nr. 35/2007, completatda cu Legea nr. 29/2010, privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant

Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Legii 676/2002, privind auditul public intern, republicata in 2011;

OSGG nr. 600/20108 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, care cuprinde
standardele de control intern/managerial la enitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de
control intern/managerial;

Ordonantei nr. 119/1999, privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata in
Monitorl Oficial nr. 799/12 noiembrie 2003;

Legii nr. 477/2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

OME nr.5545/2020 Metodologia cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediull
tehnologiei si a internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
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e OMEN nr. 4831/2018, privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic din
invatamantul preuniversitar;
e Legii nr. 202, privind egalitatea de sanse intre femei si barbati;
e Legii nr. 87/2006, pentru aprobarea OUG nr. 75/2005, privind asigurarea calitatii educatiei;
e OMEC nr. 4343/2020, cuprinzand norme metodologice de aplicare a prevederilor art. 7, alin.1, art.
56, alin. 1, ale punctului 6, alin. 1 din Anexa, privind violenta psihologica (bullying);
e OME nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de invatamant.
e OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.
Art. 2. (1) Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) a fost revizuit si aprobat in sedinta
Consiliului de Administratie din 22.09.2023.
(2) ROF va fi adus la cunostinta elevilor in mod direct de catre invatatori/diriginti si parintilor prezenti la
sedintele convocate Tn acest scop de invatatori/diriginti.
(3) ROF poate fi consultat si pe pagina web www.scoalaeugenbarbu.ro.
Art. 3. Respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare este obligatorie pentru personalul Scolii
Gimnaziale ,,Eugen Barbu”, precum si pentru elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora.
Art. 4. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se aplica in incinta ambelor sedii ale Scolii
Gimnaziale ,,Eugen Barbu” si toate spatiile anexe (curti interioare, cai de acces, spatii de joaca, spatii de
depozitare etc.). El poate fi modificat, daca situatia 0 impune, cu acordul Consiliului Profesoral.

Capitolul 2
Principii de organizare si finalitatile invatamantului preuniversitar

Art. 5. (1) Unitatea de invatamant este organizatda si functioneaza pe baza principiilor stabilite Tn
conformitate cu, Legea invé‘géméntului Preuniversitar nr.198/2023

(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurdnd transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica adecvata a acestora, in conformitate cu Legea
Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023

Art. 6. (1) Unitatea de invatamant este organizata si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, n incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea
si desfasurarea activitatilor de natura politica si de prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalca normele de conduita morala si convietuire sociala, care pun n pericol sanatatea si integritatea
fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din unitate.

(2) Sunt interzise orice forme de abuz asupra prescolarilor/elevilor sau angajatilor unitatii si orice forme de
discriminare sau segregare generate de originea etnica, limba materna, dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale, statutul socio-economic al familiilor, performante scolare etc.

Titlul 11
Organizarea unitatii de invatamant

Capitolul 1
Reteaua scolara

Art. 7. Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu” este unitate de invatamant acreditata, cu personalitate juridica si
face parte din reteaua nationala de invatamant.
Art. 8. Circumscriptia scolara a unitatii este formata din urmatoarele strazi:
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Strada Preciziri Strada Preciziri

B-dul lon Mihalache nr. 140-154 (nr. pare) str. Herman Oberth toate nr.
B-dul lon Mihalache nr. 217-317 (nr. impare) | str. lon Inculet toate nr.
Calea Grivitei nr. 206-220 (nr. pare) str. Johannes Honterus | toate nr.
Calea Griviteli nr. 349-359 (nr. impare) | str. I.P. Pavlov toate nr.
str. Aristotel Papia toate nr. str. Petre Mircea toate nr.
str. Athanasie Enescu toate nr. str. Puscasului toate nr.
str. Av. Popisteanu toate nr. str. Rotasului toate nr.
str. Av. Traian Vasile toate nr. str. Siret toate nr.
str. Av. Vasile Fuica toate nr. str. Somesului toate nr.
str. Bratocea toate nr. str. Stefan Ludwig Roth | toate nr.
str. C-tin Buzdugan toate nr. str. Sutasului toate nr.
str. Daniel Ciugureanu toate nr. str. Turnu Chindiei toate nr.
str. Emanoil lonescu toate nr. str. Tintasului toate nr.
str. Feroviarilor toate nr. str. Volga toate nr.
str. Fruntasului toate nr. Str. C-tin Sandu Aldea  toate nr.
Str.Copilului toate nr.

Capitolul 2
Organizarea programului scolar

Art. 9. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar se stabileste prin ordin al ministrului educatiei si se aduce la cunostinta cadrelor
didactice si parintilor la inceputul anului scolar.

(3) n situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale, situatii de rizboi etc., cursurile
pot fi suspendate pe o perioada determinata.

(4) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare pana la
sfarsitul anului scolar. Aceste masuri vor fi stabilite prin decizia Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant, la propunerea Consiliului profesoral.

Art. 10. Toate cursurile unitatii de invatamant sunt organizate pe nivel preprimar, primar si gimnazial, in
program de zi, forma de invatamant cu frecventa.

Art. 11. (1) Activitatea scolari se desfisoara in fiecare zi (luni-vineri) intre orele 8% si 15%, intr-un singur
schimb, durata orei de curs fiind de 50 minute, iar pauza de 10 minute sau in doua schimburi 7,30-
12,30/12,30 — 17,30. In cazuri exceptionale, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la
propunerea motivata a directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie si cu informarea 1S1 si
ISMB.

(2) La invatamantul preprimar, programul se organizeaza in intervalul 7,30 — 17,30.

(3) La invatamantul primar, se organizeaza Programul de semiinternat in intervalul 12:00 - 16:00, desfasurat
sub supravegherea unui pedagog scolar, in sali de clasa special amenajate.

(4) Tnscrierea la programul de semiinternat se face pe baza unei cereri, completata de parinte/tutorele legal,
la sfarsitul fiecarui an scolar (cu exceptia clasei pregatitoare, la care cererea se completeaza la inceputul
anului scolar), in conformitate cu ANEXA nr. 1 a prezentului regulament.

(5) La propunerea Consiliului reprezentativ la parintilor si a Asociatiei de parinti cu personalitate juridica,
Consiliul  de  Administratie  poate aproba organizarea si  functionarea unor  activitati
extrascolare/extracurriculare autofinantate/finantate in conditiile legii.
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Capitolul 3
Formatiunile de studiu

Art. 12. (1) Formatiunile de studiu se constituie in conformitate cu prevederile legale. Se respecta planul de
scolarizare elaborat de Consiliul de Administratie, analizat in Consiliului Profesoral si aprobat de ISMB.

(2) Tn situatii exceptionale, formatiunile de studiu vor putea fi depasite doar cu aprobarea Consiliului de
Administratie al unitatii si a Consiliului de Administratie al ISMB, pentru fiecare dintre cele trei niveluri de
invatamant.

Titlul 111
Managementul unitatii de invatamant

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 13. (1) Unitatea de invatamant este condusa de Consiliul de Administratie.

(2) Pentru Tndeplinirea atributiilor ce Ti revin, conducerea unitatii se consulta, dupa caz, cu toate organismele
interesate: Consiliul Profesoral, Organizatiile sindicale, Consiliul reprezentativ al parintilor, Consiliul
elevilor, autoritatile administratiei publice locale s.a.

Capitolul 2
Consiliul de administratie

Art. 14. (1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de Administratie este format din 11 membri, conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:
cinci cadre didactice (inclusiv directorul), trei reprezentanti ai parintilor si trei reprezentanti ai Consiliului
Local al Sectorului 1.

Art. 15. (1) Reprezentantii personalului didactic de predare sunt alesi prin vot secret de catre Consiliul
Profesoral dintre propunerile inaintate de membrii acestuia, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute de candidati, din randul cadrelor didactice cu norma de baza in unitatea de invatamant care in
ultimii doi ani nu au fost sanctionate disciplinar ,cu respectarea criteriilor de competenta profesionala.

(2) Reprezentantii Consiliului localal Sectorului 1 sunt desemnati de acesta. Reprezentantii Consiliului local
in Consiliul de Administratie nu pot avea calitatea de cadru didactic in unitatea de invatamant.

(3) Primarul de sector sau un reprezentant desemnat al acestuia, pentru unitatile de invatamant special de
stat.

Reprezentantul desemnat al primarului de sector, Tn consiliul de administratie nu poate avea calitatea de
Cadru didactic in unitatea de invatamant.

(4) Reprezentantii parintilor sunt desemnati de Consiliul Reprezentativ al Parintilor dintre membrii acestuia
care, la data desemnari, au copii Tn unitatea de invatamant. Reprezentantii parintilor in Consiliul de
Administratie nu pot avea calitatea de cadre didactice in unitatea de invatamant, cu exceptia situatiei Tn care
Consiliul Reprezentativ la Parintilor nu poate desemna alti reprezentanti, si nu pot detine o functie de
conducere, de indrumare si control Tn 1IS1, ISMB sau Ministerul Educatiei.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
parintilor in Consiliul de Administratie, cu exceptia situatiei in care Consiliul Reprezentativ la Parintilor si
Asociatia parintilor nu pot desemna alti membri.

Art. 16. (1) Atributiile, competentele si functionarea consiliului de administratie sunt reglementate de OME
nr. 6223/2023.
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(2) La sedintele Consiliului de Administratie participa de drept, cu statut de observator, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea
de invatamant.

(3) La sedintele Consiliului de Administratie n care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
Consiliului de Administratie are obligatia de a convoca reprezentantul Consiliului Scolar al elevilor care are
statut de observator.

(4) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului de Administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Capitolul 3
Directorul

Art. 17. (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia
n vigoare.
(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul
unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala se afla unitatea de invatamant.
(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general. Contractul de management
poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.
(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a Consiliului
de administratie al Inspectoratului Scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii Consiliului de Administratie al
unitatii de invitamant sau la propunerea Consiliului Profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasti
ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se
analizeaza in Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar. Tn functie de hotirarea Consiliului de
Administratie al Inspectoratului Scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de Invatamant.
(7) Tn functiile de director sau de director adjunct rimase vacante in urma organizarii concursului sau in
cazul vacantdrii unor functii de director sau de director adjunct din unitati de invatamant de stat, conducerea
interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un
cadru didactic titular, numit prin detasare n interesul invatamantului, prin decizia inspectorului scolar
general, n baza avizului Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar si cu acordul scris al
persoanei solicitate.
(8) Tn cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatamantului, conducerea
interimara va fi asiguratd de un cadru didactic membru al Consiliului de Administratie din unitatea de
invatamant, cu acordul acestuia, caruia i se deleaga atributiile specifice functiei de conducere, pana la
organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a depasi sfarsitul anului scolar.
In aceastd ultima situatie, in baza avizului Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar, inspectorul
scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.
Art. 18. (1) Tn exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;
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d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si
local;
e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii de
invatamant;
f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sdnatate si de securitate in munca;
g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este prezentat
in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; raportul este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti si postat pe site-ul unitatii de invatamant, in masura in care existd, in termen de maximum
30 de zile de la data inceperii anului scolar.
(2) Tn exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:
a) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara,
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;
c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.
(3) Tn exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;
c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;
e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4) Alte atributii ale directorului sunt:
a) propune Inspectoratului Scolar, spre aprobare, Proiectul Planului de Scolarizare, avizat de Consiliului de
Administratie;
b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si 0 propune spre
aprobare Consiliului de Administratie;
c¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatamantului din Romania (SIIR);
d) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare
si Functionare a unitatii de invatamant;
e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza Hotararii Consiliului de Administratie;
f) elaboreaza Proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de Administratie;
g) numeste, dupa consultarea Consiliului Profesoral, in baza Hotararii Consiliului de Administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;
h) emite, n baza Hotararii Consiliului de Administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile Tn care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;
1) emite, in baza Hotararii Consiliului de Administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii
de invatamant;
J) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre aprobare
consiliului de administratie;
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k) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;

I) emite, in baza Hotararii Consiliului de Administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare
ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de
invatamant;

m) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;

n) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a programelor
scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

0) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si
extrascolare;

p) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

q) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul unitétii
de invatamant;

r) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si ale salariatilor
de la programul de lucru;

s) Tsi asuma, alaturi de Consiliului de Administratie, rezultatele unitatii de invatamant;

t) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

u) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

v) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii,
precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si
gestionarea documentelor de evidenta scolara;

w) aprobad procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, n conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatamant,
precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de
invatamant au acces neingradit in unitatea de Tnvatamant;

X) asigura implementarea Hotararilor Consiliului de Administratie;

y) propune spre aprobare Consiliului de Administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale;

z) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant si stabileste, Tn acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre Consiliului de
Administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatamant si/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada Tn care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, catre un alt cadru didactic titular, de regula membru
al Consiliului de Administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la Tnceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor, catre un cadru didactic
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membru al Consiliului de Administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular.
Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si Se sanctioneaza conform legii.

Art. 19. Tn exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 21,
directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 20. (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, Regulamentul de Organizare si Functionare a unitatii de invatamant, de
regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatamant preuniversitar se face n
caz de forta majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munci, cu
respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

Titlul 4
Personalul unitatii de invatamant

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 21. Personalul unitatii este format din personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

Art. 22. (1) La nivelul unitatii functioneaza compartimentul secretariat.

(2) Unele dintre activitatile specifice serviciilor financiar-contabil sunt externalizate.

(3) Pedagogul scolar este personal didactic auxiliar. Semiinternatul functioneaza in conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare a programului de semiinternat (ANEXA 16).

Art. 23. (1) Personalul trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le
transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil.

(2) Personalului i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copilului/elevului si viata intimd, privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(3) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(4) Personalul are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii programului
scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(5) Personalul unitatii are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentad socialda/educationala
specializata, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in legitura cu orice incalcari ale
drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si
psihica.

Capitolul 2
Personalul didactic

Art. 24. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

Art. 25. (1) Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora.
(2) Se interzice personalului didactic si intregului personal al unitatii sa solicite si/sau sa colecteze bani de la
elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora.

(3) Orice incalcare a prevederilor de mai sus, dovedita de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.
Art. 26. (1) Pe durata desfasurarii cursurilor se organizeaza serviciul pe scoala al cadrelor didactice.
Posturile serviciului pe scoala sunt urmatoarele: parter si curtea nr. 2 - pentru clasele primare si etaj si curtea
nr. 1 - pentru gimnaziu.
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(2) Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoala, conform
graficului stabilit la nceputul anului scolar si afisat in cancelarie.
(3) Tnvoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se accepta doar daci are motive foarte bine
intemeiate. Acesta are datoria sa anunte conducerea scolii si responsabilul care intocmeste graficul
profesorilor de serviciu cu minimum doua zile Tnainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a
fi inlocuit cu un alt cadru didactic sau poate sa isi gaseasca singur un inlocuitor. Neefectuarea serviciului pe
scoala constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza.
(4) Numarul profesorilor de serviciu este:
a. unul la invatamantul primar ( 8:00-12:00)
b. doi la invatamantul gimnazial (8:00-15:00)
(5) Profesorul de serviciu asigura desfasurarea procesului de invatamant in bune conditii, indrumand si
controland activitatea din scoald, avand urmatoarele atributii:
a. Este prezent in unitatea scolara cu 15 minute Thainte de nceperea orelor.
b. Poarta insigna care indica activitatea specifica “Profesor de serviciu”.
c. Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul programului,
profesorul de serviciu verifica toate cataloagele si condica de prezenta, apoi le incuie in dulap.
d. Supravegheaza, impreuna cu personalul de paza, intrarea elevilor in scoala si colaboreaza cu
acestia pentru identificarea persoanelor straine care vor sa intre in scoald sau prevenirea/rezolvarea
cazurilor de indisciplina la elevi.
e. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar, anunta directorul
pentru a se lua masurile corespunzatoare — va suplini/ va recomanda clasei/claselor descoperite
teme de studiu individual, astfel incét sa fie liniste in scoald).
f. Supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul pauzelor, intervine in cazul in care sunt
abateri disciplinare, pe care le consemneaza ulterior in procesul-verbal.
g. la masuri ca in timpul orelor sa nu fie elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja orele de
curs sau a cdror prezenta nu este justificata/aprobatd de director.
i. Consemneaza in registrul de procese-verbale evenimentele deosebite care se petrec in perioada
desfagurarii serviciului.
J. Scrie condica din ziua urmatoare.
K. Pleaca din scoald dupa ce s-a asigurat de prezenta tuturor cataloagelor si a condicii de prezenta.
Art. 27. Cadrele didactice au si urmatoarele obligatii si Tndatoriri:
(1) de a respecta cu strictete orarul de functionare al unitatii, programarea orelor de curs, programarea
serviciului pe scoald, a orelor de consiliere a elevilor sau/si a parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si,
in general, toate activitatile cu caracter obligatoriu stabilite prin reglementarile legale in vigoare sau in
conformitate cu acestea;
(2) de a semna zilnic condica de prezenta;
(3) sa anunte conducerea unitatii In caz de concediu medical Tn cel mai scurt timp posibil de la inceperea
acestuia si sa depuna la secretariatul unitatii concediul medical in termenul prevazut de reglementarile legale
n vigoare;
(4) sa prelucreze cu elevii si cu parintii/reprezentantii legali ai acestora, dupa caz, in functie de profilul
postului sau al functiei didactice (diriginte, profesor de educatie fizica etc.) normele privind sanatatea si
securitatea Tn munca, normele specifice de protectie Tn laboratoare, cabinete, sala de sport etc., documentele
(ordine MEN, note si instructiuni MEN/ISMB etc.) pentru care se prevede/solicita in mod explicit acest
lucru;
(5) sa monitorizeze, sa consilieze elevii in legatura cu normele de comportament si cu cele care privesc
tinuta vestimentara si sa informeze, in conditiile prezentului regulament, atunci cand este cazul, in legatura
cu abaterile disciplinare;
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(6) sa indeplineasca toate sarcinile stabilite prin norme si reglementari speciale (cum sunt, de exemplu, cele
pentru exercitarea functiei de diriginte);

(7) sa participe la sedintele cu parintii, la solicitarea acestora sau a invatatorului/dirigintelui;

(8) sa evalueze in mod obiectiv activitatea si rezultatele elevilor, in conformitate cu toate standardele sau/si
reglementarile in vigoare;

Art. 28. Se interzice personalului unitatii de invatamant:

(1) sa comunice date cu caracter personal ale elevilor sau/si ale colegilor, in afara reglementarilor legale Tn
vigoare, intreg personalul unitatii avand obligatia de confidentialitate in aceasta privinta;

(2) sa se implice in discutii care pot avea ca efect lezarea intereselor unitatii de invatamant ori lezarea
demnitatii elevilor sau a angajatilor unitatii;

(3) sa absenteze in mod nejustificat si sa desemneze o alta persoana pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu, fara anuntarea si acordul conducerii unitatii;

(4) sa consume bauturi alcoolice Tn perimetrul sau/si incinta unitatii de invatamant;

(5) sa consume droguri sau alte substante interzise de lege;

(6) sa sxcoata din sala de curs copiii/eleviii din motiv de indisciplina sau din oricare motiv

Art. 29. (1) Se interzice personalului unitatii sa modifice calificativele/notele elevilor in absenta si fara
informarea directorului unitatii.

(2) Orice modificare a unei note sau calificativ, cu exceptia mediilor calculate gresit, se va face in prezenta
directorului unitatii.

(3) Mediile calculate gresit se modifica fara a fi necesara 0 nota justificativa, de
profesor/invatator/diriginte/secretarul unitatii.

Capitolul 3
Personalul nedidactic

Art. 30. (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea Tn baza prevederilor Legii nr. 53/2003
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor de munca aplicabile.

(2) Personalul nedidactic este format din: personal de ingrijire, intretinere, mecanici, fochisti si paznici.
Serviciul de paza este sigurat de Consiliul Local al Sectoruluil n intevalul orara 6,00-19,00.

Art. 31. Activitatea personalului nedidactic este coordonata de directorul unitatii.

Capitolul 4
Evaluarea personalului unitatii

Art. 32. (1) Evaluarea personalului unitatii se face conform legislatiei n vigoare.

(2) Pentru evaluarea personalului didactic se utilizeaza Fisa de evaluare in conformitate cu ANEXA nr. 2.

(3) Pentru evaluarea personalului didactic auxiliar se utilizeaza Fisa de evaluare in conformitate cu ANEXA
nr. 3-5.

(4) Pentru evaluarea personalului nedidactic se utilizeaza Fisa de evaluare in conformitate cu ANEXA nr. 6

Capitolul 5
Raspunderea disciplinara a personalului unitatii

Art. 33. (1) Personalul didactic si didactic auxiliar raspunde disciplinar conform Legii Invatimantului
Preuniversitar nr.198/2023

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.
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Titlul vV
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice
Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul unitatii

Sectiunea 1
Consiliul profesoral

Art. 34. Totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatamant constituie Consiliul Profesoral.
Art. 35. (1) Cadrele didactice care au norma in doua sau mai multe unitati au obligatia sa declare in scris, la
inceputul anului scolar unitatea la care au norma de baza.
(2) Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.
(3) Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului Profesoral al unitatii la care au norma de baza constituie
abatere disciplinara.
Art. 36. Consiliul Profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din unitatea de invatamant, care
se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliului de Administratie;
C) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Planul de Dezvoltare
Institutionala al unitatii de invatamant;
d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale
acestora;
e) aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentata de fiecare eductor/invatator/institutor/profesor
pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupd incheierea sesiunilor de
amanari, diferente si corigente;
f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor Statutului Elevului, prezentului Regulament si ale Regulamentului de Organizare si Functionare
a unitatii de invatamant;
g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;
h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,Bine”, pentru
elevii din invatdmantul primar;
1) avizeaza oferta de Curriculum la Decizia Scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
Consiliului de Administratie;
J) avizeaza Proiectul Planului de Scolarizare;
k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar
din unitatea de Invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual,
I) propune Consiliului de Administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionald ale
cadrelor didactice;
m) dezbate si avizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare a unitatii de invatamant;
n) dezbate, la solicitarea Ministerului, a Inspectoratului Scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora,
0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de invatamant
si propune Consiliului de Administratie masuri de optimizare a acestuia;
p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, in
conditiile legii;
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q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art. 37. Documentele Consiliului Profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral;

b) convocatoarele Consiliului Profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Sectiunea 2
Consiliul clasei

Art. 38. (1) Consiliul clasei se constituie pentru toate clasele din unitate.

(2) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel
putin un parinte al comitetului de parinti al clasei si, pentru clasele de la invatamantul gimnazial, din
reprezentantul elevilor clasei respective.

Art. 39. Presedintele consiliului clasei este invatatorul pentru clasele de la invatamantul primar, respectiv
profesorul diriginte pentru clasele de la invatamantul gimnazial.

Art. 40. (1) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

2 In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta.

Art. 41. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazd de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru
elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de ,,Bine”, pentru invatdmantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru Invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii elevilor clasei;

f)analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 42. Consiliul clasei se Tntruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor séi.

Sectiunea 3

Comisiile din unitatea de invatimant:

La nivelul unitatii de invatamant functioneaza comisii cu caracter permanent, cu caracter temporar si cu
caracter ocazional.

Art. 43. (1) In invatamantul primar, comisia metodica se constituie pe scoala ca si comisie de lucru in cadrul
Comisiei pentru Curriculum.

(2) Comisiile cu caratcter permanent sunt cele prevazute la art.71 (al.2-3) din ROFUIP
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La nivelul invatdmantului prescolar, primar si gimnazial comisia educatoarelor, Invatatorilor si

dirigintilor functioneaza cu statut de comisii de lucru in cadrul Comisiei pentru Curriculum.
(3) La invatamantul gimnazial, pentru fiecare arie curriculara prevazuta in Planul-cadru se desemneazd un
responsabil care face parte din Comisia pentru Curriculum.
(4) Comisiile cu caracter temporar care functioneaza la niveul unitatii sunt:

a) Comisia pentru acordare a burselor

b) Comisia pentru acordare a rechizitelor scolare gratuite si a tichetelor sociale pe suport electronic

c) Comisia pentru verificare si control acte studii si documente scolare

d) Comisia pentru intocmirea orarului

e) Comisia pentru urmarirea frecventei si prevenirii abandonului scolar

f) Comisia pentru urmarirea ritmicitatii notarii

g) Comisia pentru Orientare Scolara si Profesionala

h) Comisia paritara

i) Comisia de mobilitate a personalului didactic

j) Comisia pentru achizitii publice

k) Comisia pentru Prevenirea si Stingerea Incendiilor

I) Comisia de inventariere
(5) Comisiile cu caracter ocazional pot fi:

(a) Comisia pentru revizuirea ROF si/sau ROI la nivelul unitatii de invatamant

(b) Comisia de cercetare a abaterilor disciplinare

(c) Comisia de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilo vacante/temporar
vacante pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(d) Comisia pentru sustinerea examenlor de corigenta

(e) Comisia pentru sustinerea examenlor de diferenta

Capitolul 2
Responsabilitati ale personalului didactic Tn unitatea de invatamant
Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 44, (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este cadru didactic
titular, ales de Consiliul Profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazd activitatea
educativd din unitatea de Invatdmant, inifiaza, organizeaza si desfasoard activitati extrascolare la nivelul
unitatii de invatamant, cu dirigin{ii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si Asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar
si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfasoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitdtii de Invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 45. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei,
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C) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu Planul de Dezvoltare Institutionald, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii Consiliului Reprezentativ al Parintilor, Asociatiei de
parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare Consiliului de Administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta Consiliului de Administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;
g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea Consiliului Reprezentativ al Parintilor si Asociatiei de parinti, si a partenerilor
educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe
teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de Tnvatamant;

K) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor de
parteneriat educational;

) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Sectiunea 2
Profesorul diriginte

Art. 46. (1) Atributiile dirigintelui revin in invatamantul primar invatatorului clasei, iar in invatamantul
gimnazial cadrelor didactice numite de directorul unitatii, in baza hotararii Consiliului de Administratie,
dupa consultarea Consiliului Profesoral.

(2) Activitatile extrascolare organizate in afara scolii se fac cu completarea documentelor conform
,Procedurii nr 2072/14.02.2014, privind organizarea si desfasurarea taberelor, excursiilor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber”.

Art. 47. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii prevazute in fisa postului:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

C) intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar
si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f)activitati extracurriculare i extragcolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv activitagile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2.monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi;
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b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;
c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitai ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intretinerea si dotarea salii de clasd, inclusiv n scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;
d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alfi parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolara;
e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;
f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei;
g) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la
elevi;
4.informeaza:
a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant;
b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;
C) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa acestora la
ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori
de céte ori este nevoie;
d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face 1n scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati
de Invatamant;
e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;
5.indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitétii de Tnvatimant, in conformitate cu legislatia
in vigoare sau fisa postului.
Art. 48. (1) Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatalui, prenume,
numar matricol);
b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
C) propune, in cadrul consiliului clasei si in Consiliul Profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;
d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre consiliul
clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;
e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament
si statutul elevului;
f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in carnetul
de elev;
g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
h)propune Consiliului de Administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;
1)completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;
J) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei;
(k) Solicita parintilor:

- motivarea a maximum 40 ore/an scolar, din motive obiective, conform ANEXEI nr. 9.

15



MINISTERUL EDUCATIEI

Municipiul Bucuresti — Primaria Sectorului 1
Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

Str. I.P. Pavlov nr. 2-4, sector 1, Bucuresti
Tel.: 021 224 09 37; Fax: 021 224 02 40;
e-mail: scoalaeugenbarbu@gmail.com

- completarea Acordului parintilor privitor la persoana cu care pleaca copilul acasa la
terminarea cursurilor/programului , conform ANEXEI nr.10;
(2) Informarea parintilor elevilor se face pe urmatoarele cai:

- situatia de corigenta / neincheierea situatiei scolare a elevului la sfarsitul anului scolar,
conform ANEXEI nr 7;

- depasirea numarului de 8 absente nemotivate pe modul de catre elev, conform ANEXEI nr.
8.

Capitolul 3
Comisiile din unitatea de invataméant
Sectiunea 1
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

Art. 49. (1) La nivelul unitatii functioneaza Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul
scolar.

(2). Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar elaboreaza si adopta anual Planul
operational pentru reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Art. 50. (1) Accesul in unitate se realizeaza in conformitate cu procedura operationala specifica. Anexa 17
(2) Accesul autovehiculelor in incinta unitatii este interzis, cu exceptia autovehiculelor unor institutii publice
(salvare, pompieri, politie, salubrizare, jandarmerie etc.), a celor care asigura interventia operativa pentru
remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electricitate, gaz, apa, telefonie, internet etc.), precum si a
celor care aprovizioneaza unitatea cu produsele sau materialele contractate si a aalimentelor pentru
programul de semiinternat.

(3) In caz de interventii, lucrari de reparatii sau prestiri servicii, in registrul de acces se vor face mentiuni
referitoare la intrarea in unitate a autovehiculelor si a tuturor persoanelor (ora, numar de Tnmatriculare
autovehicul, durata stationarii, scopul etc.).

Art. 51. (1) Accesul parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor este permis in incinta unitatii numai in
urmatoarele conditii:

1. in baza unei programari colective (pentru participarea la sedinte sau alte activitati organizate); n
acest caz, invatatorul/dirigintele/organizatorul este obligat sa anunte cu cel putin 72 de ore Tnainte
conducerea unitatii si sa prezinte pentru avizare un tabel nominal, care va fi depus apoi la punctul de
paza; parintii/reprezentantii legali ai elevilor vor fi convocati/invitati numai dupa avizarea
activitatii/tabelului nominal de conducerea unitatii .

2. cu programare individuala, stabilita de invatator/diriginte/cadru didactic/ director/ consilier
scolar/serviciul secretariat, anuntata in prealabil la punctul de paza;

3. pentru a lua legatura cu medicul scolar/asistentele medicale, in timpul programului de lucru al
acestora;

4. pentru serviciul secretariat, in timpul programului de lucru cu publicul;

5. pentru participarea la activitatile de consiliere si suport educational pentru elevi si parinti, conform
programului aprobat de conducerea unitatii pentru fiecare clasa/cadru didactic;

6. pentru preluarea copiilor de la invatamantul prescolar si al elevilor de la semiinternat

7. pentru alte situatii, numai dupa ce a fost anuntata conducerea unitatii si cu acordul explicit al
acesteia.

(2) n oricare din situatiile prevazute la punctul (1), parintele/reprezentantul legal al elevului este obligat sa
se legitimeze, in caz contrar nepermitandu-se accesul in incinta.
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(3) Cu exceptia programarilor colective, se va consemna in registrul de acces numele si prenumele, seria si
numarul actului de identitate, motivul/destinatia, ora sosirii si ora plecarii.

(4) Tn afara conditiilor prevazute la punctul (1), accesul parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor in incinta
unitatii este strict interzis.

(5) Orice solicitare a unui cadru didactic in afara programului de consultatii va fi permisa exclusiv in pauze.
(6) In conditiile de la punctul 5 parintii/vizitatorii vor astepta doar in locuri special amenajate momentul n
care, in pauza dintre ore, cadrele didactice pot raspunde solicitarilor.

(7) Cadrele didactice nu pot fi deranjate la clasd, in timpul desfasurarii orelor, de catre parinti sau alte
persoane carora li s-a permis accesul Tn scoald, cu exceptia persoanelor cu functii de Tndrumare si control,
Tnsotite, de regula, de directorul unitatii si al unor situatii de urgenta, in conditiile legii.

Art. 52. (1) Accesul oricaror persoane straine este permis numai dupa ce a fost anuntata conducerea unitatii
si exclusiv cu acordul explicit al acesteia.

(2) Orice persoana straina este obligata sa se legitimeze, in caz contrar nepermitandu-se accesul in incinta.
(3) Orice persoana straina careia i s-a permis accesul in incinta in conditiile de mai sus va purta la vedere
ecusonul de vizitator si 1l va restitui la punctul de paza in momentul parasirii unitatii, conform procedurii de
acces.

(4) Ecusoanele se pastreazd si se elibereazd la punctul de control in momentul intrérii, dupa efectuarea
procedurilor de identificare, Tnregistrare si control al persoanelor de catre personalul care asigura paza
unitatii.

Art. 53. Cu exceptia activitatilor colective organizate/programate in prealabil, parintii/ reprezentantii legali
ai elevilor sau persoanele straine vor fi insotite de personalul de paza, profesor de serviciu sau elev de
serviciu.

Art. 54. (1) Accesul elevilor si al parintilor/reprezentantilor legali ai acestora pentru activitati desfasurate la
sala de sport Tn baza in baza parteneriatelor incheiate este permis numai pe baza tabelului nominal de la
punctul de control, avizat de conducerea unitétii, si dupa verificarea identitatii.

(2) Organizatorul/reprezentantul legal al acestuia are obligatia sa insoteasca elevii si parintii/reprezentantil
legali ai acestora pe intreaga perioada in care acestia se afld In incinta unitdtii, fiind integral raspunzator de
activitatea desfasurata de acestia.

(3) Elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora au acces in conditiile de mai sus exclusiv in spatiile in
care se desfasoara activitatile respective.

Art. 55. Accesul elevilor, al parintilor/reprezentantilor legali in scoala sambata, duminica si sarbatorile
legale este permis doar cu aprobarea conducerii unitatii pentru activitatile care se vor desfasura, pe baza
unui tabel nominal care va face mentiuni referire la organizator, persoanele participante, perioada alocata,
spatiul necesar, alte resurse etc.

Art. 56. (1) Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica.

(2) De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de céini, cu arme sau obiecte contondente, cu
substante toxice, explozive, lacrimogene sau usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau
instigator, precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice.

In cazul incalcarii acestor prevederi, profesorul de serviciu, directorul, alta angajat al scolii aflat la locul
incidentului va suna la numarul de urgenta 112.

(3) Se interzice totodata comercializarea acestor produse in incinta unitatii de invatamant.

Art. 57. (1) In conditiile prevazute de Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant, cu modificarile si completarile ulterioare, cu acordul Consiliului Reprezentativ al Parintilor si cu
consultarea reprezentantilor elevilor, semnul distinctiv al unitatii de invatamant este tricoul al tip poli cu
logo-ul scolii. Anexa 18

(2) Elevii sunt obligati sa poarte semnul distinctiv al unitatii de invatamant.

(3) Pentru accesul n unitate, elevul va avea in mod obligatoriu semnul distinctiv al unitatii si carnet de elev
vizate la zi de conducerea unitatii.
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Art. 58. Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirile scolare se vor incuia de catre
personalul abilitat, care va verifica in prealabil respectarea masurilor pentru paza contra incendiilor si
siguranta imobilului.

Art. 59. (1) Reprezentantii presei au acces in incinta scolii numai cu acordul explicit al directorului.

(2) Fotografierea si obtinerea oricaror date cu caracter personal ale elevilor fara acordul
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora sunt strict interzise, in conditiile legii.

(3) Parintii nu pot asista la ore. in situatia in care insotesc copii cu cerinte educationale speciale, le este
interzisa inregistrarea audio si/sau video a oriciror evenimente, momente ale lectiilor sau pauzelor, a
testelor/lucrarilor/calificativelor altor elevi.

Art. 60. La nivelul unitatii se constituie, prin decizia directorului, n baza hotararii Consiliului de
Administratie, Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei si a discriminarii si promovarea
interculturalitatii.

Sectiunea 2
Comisia de control managerial intern

Art. 61. La nivelul unitatii se constituie, prin decizia directorului, in baza hotararii Consiliului de
Administratie, Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 400/2015, comisie cu caracter permanent.

Sectiunea 3
La

Art. 62. La nivelul unitatii se constituie, prin decizia directorului, in baza hotararii Consiliului de
Administratie, Comisiile de lucru cu caracter permanent prevazute in Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor de Tnvatamant Preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr. 4183/2022 .

(@) Comisia pentru Curriculum

(b) Comisa CEAC
(c) Comisia de Securutate si sanptate in Munca
(d) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica

Titlul VI
Structura, organizarea si responsabilititile
Personalului didactic, auxiliar si nedidactic

Capitolul 1
Compartimentul secretariat

Art. 63. Compartimentul secretariat al unitatii cuprinde 0,5 post de secretar si 0,5 post de

informatician/analaist programator.
Atributiile si responsabilitatile compartimentului sunt prevazute de art.74-75 din ROFUIP.

Capitolul 2
Compartimentul financiar
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Art. 64. Serviciul financiar-contabil cuprinde 0,5 post de administrator financiar. Contabilitatea institutiei
este externalizata.
Capitolul 3
Compartimentul administrativ

Art. 65. (1) Compartimentul administrativ al unitatii este coordonat de directorul unitatii si este alcatuit din
personalul nedidactic al unitatii de invatamant prevazute de art.81-82 din ROFUIP

Titlul VII
Beneficiarii primari ai invatamantului din Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

Capitolul 1
Dobéandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei

Art. 66. (1) Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii, elevii de la clasa
pregatitoare si clasele 1 —VIII.

(2) Prescolarii si elevii dobandesc calitatea de beneficiari primari ai educatiei in conformitate cu prevederile
legale n vigoare.

Capitolul 2
Statutul beneficiarilor primari ai educatiei
Sectiunea 1
Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 67. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/elevului are dreptul sa decida, in limitele
legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va fi Tnscris copilul.

Art. 68. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/elevului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele/tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 69. Prescolarii si elevii unitatii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate n
toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

Art. 70. (1) In functie de prevederile bugetare si in baza Hotaréarilor Consiliului local, unitatea de invatamant
acorda premii, burse, locuri Tn tabere si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare
nalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor scolara sau n activitati culturale si
sportive.

(2) Propunerile pentru recompensele prevazute la punctul (1) se fac de catre profesorii diriginti .

(3) Aceste propuneri se discuta si Se aproba in Consiliul de Administratie al unitatii.

Art. 71. (1) Prescolarii si elevii nu pot fi scosi de la ore de catre parinti, sustinatori legali, reprezentanti ai
unor institutii decdt in situatii exceptionale (medicale, urgente de si numai cu anuntarea imediata a
educatorului/invatatorului/dirigintelui/conducerii unitatii.

(2) Nerespectarea punctului 1 atrage dupa sine intreaga responsabilitate asupra cadrului didactic, n
conditiile legii.

Sectiunea 2
Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei
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Art. 72. Elevii au obligatia de a cunoaste si respecta prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, ale Regulamentului unitatii de invatamant, precum si
celelalte prevederi legale aplicabile.
Art. 73. (1) Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, conform orarului unitatii si de a fi prezenti cu cel
putin 10 minute Tnainte de Inceperea primei ore de curs.
(2) Dupa nceperea orei de curs, accesul elevilor in sala de curs este permis numai cu aprobarea conducerii
unitatii, pentru motive obiective care au generat intarzierea elevului.
Art. 74. (1) In timpul desfasurarii programului scolar elevilor le este interzis si pardseasca incinta scolii.
(2) In timpul pauzelor sau dupa Tnceperea cursurilor parasirea unitatii de invatamant va fi permisa numai cu
avizul scris al profesorului de serviciu sau al invatatorului/dirigintelui, fapt care va fi consemnat n registrul
special de la punctul de paza.
(3) Plecarea din scoala a prescolarilor si a elevilor de la ciclul primar este permisa numai in conditiile Tn care
ei sunt insotiti de parinte sau reprezentantul legal, ori presoane desemnate de acesta indicand calitatea si
numarul de telefon. Anexa 10
(4) Invatatorul/profesorul de la ultima ora de curs a elevilor este obligat si se asigure de respectarea
prevederilor punctului 3 de mai sus.
(5) Tn cazul elevilor de la ciclul gimnazial fara respectarea prevederilor acestui articol este exclusiv
responsabilitatea elevului si a firmei de paza.
(6) Evidenta prezentei copiilor/elevilor se face la fiecare ora de curs de catre /educatoareinvatator/profesor,
care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.
(7) Fiecare cadru didactic poate motiva absentele trecute in catalog elevilor care au intarziat, exclusiv la
sfarsitul orei respective, numai daca acestia pot justifica Tntarzierea in mod obiectiv.
(8) Se interzice motivarea absentelor datorate intarzierilor dupa ora de curs respectiva si de catre alt cadru
didactic sau diriginte.
Art. 75. (1) Tn cazul In care un elev a absentat de la scoala mai mult de 3 zile consecutive fara ca familia
acestuia sa anunte, invatatorul/dirigintele va lua legatura cu aceasta din urma/cu reprezentantul legal al
elevului. La revenirea In colectivitate familia copilului/ elevului va prezenta cabinetului medical un aviz
epidemiologic eliberat de medicul de familie/ medic specialist.
(2) Tn cazul in care nu se poate lua legitura cu familia elevului, invatatorul/ dirigintele/conducerea unitatii va
lua legatura cu politistul de proximitate care raspunde de scoala.
Art. 76. (1) Elevii poarta raspunderea pentru bunurile lor pe parcursul activitatilor scolare sau/si a pauzelor.
(2) Atat pierderea, cat si disparitia unui bun personal vor fi anuntate imediat de la momentul constatarii,
profesorului de serviciu/invatatorului/dirigintelui/agentilor de paza/conducerii unitatii pentru a putea fi luate
masurile necesare, in conditiile legii.
Art. 77. (1) Toti elevii au obligatia de a purta o tinuta vestimentara decenta.
(2) Tinuta vestimentara recomandata este urmatoarea:

- tricou de culoare alba, tip polo, cu logo-ul scolii;

- pantaloni de culoare inchisa/blugi clasici, fara accesorii/inscriptionari, taieturi, franjuri etc.;
- fuste de culoare inchisa, de regula la nivelul genunchiului, fara accesorii, inscriptii, franjuri, taieturi.

(3) Tn unitatea de invatamant sunt interzise pentru toti elevii:
- articole de vestimentatie inscriptionate cu mesaje de tip satanist, cu continut sexual sau care sa

induca/favorizeze consumul de droguri si alcool ori cu alte mesaje care pot genera si incuraja
bullying-ul, care pot crea disconfort emotional altor persoane sau care ar incalca legile in
vigoare;

- cercei in nara, buze, un numar mare de cercei intr-0 ureche;

- parul decolorat, vopsit (integral sau Tn suvite), frizuri provocatoare, ostentative;
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- tinuta specifica orelor de educatie fizica la alte ore de curs, cu exceptia elevilor de la ciclul
primar;
- Dbluze/tricouri scurte, deasupra taliei, decoltate, transparente, a fustelor cu talie joas3 si/sau mulate
si/sau foarte scurte, a pantalonilor scurti sau a colantilor fira fusta si a hainelor oversized.
- machiaj, unghii colorate si lungi, gene aplicate, bijuteriile ostentative, aplicatii cu paiete si/sau sclipici.
(4) In situatia in care elevii nu respecti codul de imbriciminte, li se va permite accesul la ore, iar

dirigintele/invatatorul va informa parintii, care au obligatia de a rectifica aceastd situatie in cel mai scurt
timp posibil.

Sectiunea 3
Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 78. Elevii care obtin rezultate remarcabile n activitatea scolara si extrascolara si se disting prin
comportament exemplar pot primi recompense in conformitate cu prevederile legale n vigoare.
Art. 79. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(1) Parintii acestora vor fi anuntati in scris cu privire la sanctiunea primita de elev (ANEXA nr. 11-13)
(2) In functie de faptele savarsite si in cazul in care elevul este la prima abatere disciplinara se vor aplica, de
regula, urmatoarele sanctiuni:
2.1. Observatia individuala in urmatoarele situatii:
e deranjarea orei de curs (doua abateri);
e tinuta, comportament, atitudine ostentativa, provocatoare (prima abatere).
e nu are carnetul de elev la el (trei abateri);
e nu isi indeplineste sarcinile de elev de serviciu in clasa (pentru prima abatere);
e altercatii verbale cu colegii, dar fara a se folosi expresii necuviincioase (doua abateri);
e arunca hartii, resturi de mancare, recipiente de plastic etc. in curtea scolii Sau in sala de clasa, fara a
utiliza cosurile/pubelele destinate (doua abateri);
e alte comportamente pe care invatatorul, dirigintele, consiliul clasei, consiliul profesoral, directorul le
considera o incalcare a regulamentelor in vigoare (0 abatere).

2.2. Mustrarea scrisa, insotitd se scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte, respectiv diminuarea

calificativului Tn urmatoarele situatii:

e tinuta, comportament, atitudine ostentativa, provocatoare (a doua abatere — un punct);

e jigniri, agresivitate n limbaj fata de colegi sau fata de personalul unitatii de invatamant (prima abatere —
1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e utilizarea computerelor unitatii in alte scopuri decat cele previazute de programa scolara (prima abatere —
1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e deranjarea in mod repetat a orelor de curs (a treia abatere — 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e intrarea in celelalte toalete decét cele destinate in mod explicit pentru fete, respectiv pentru baieti (prima
abatere — 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e altercatii fizice si verbale cu colegii, folosind expresii injurioase si semne obscene (prima abatere — 1 p,
apoi cate un punct pentru fiecare);

e deteriorarea unor bunuri din scoala, din sala de sport sau din curtea scolii (prima abatere — 1 p, apoi céate

un punct pentru fiecare);
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e folosirea telefonului mobil, a unor dispozitive de ascultare/vizionare, de nregistrare audio — video fara
acordul cadrului didactic (prima abatere — 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare)<

e aducere si difuzarea in scoala a unor materiale care prin continutul lor atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta (prima abatere — 1p, apoi
cate un punct pentru fiecare);

e posesia si difuzarea unor materiale cu caracter obscen si pornografic (prima abatere — 1 p, apoi cate un
punct pentru fiecare);

e introducerea in scoala de materiale pirotehnice, arme albe, substante etnobotanice, medicamente si alte
substante decat cele pentru uz personal si prescrise de medic (prima abatere — 3 puncte);

e detinere si consum in interiorul scolii si in perimetrul imediat de bauturi alcoolice, substante interzise si
tigari (inclusiv tigara electronica), bricheta, chibrit si/sau participa la jocuri de noroc — (prima abatere — 3
puncte);

e parasirea scolii fara sa anunte invatatorul/ profesorul/ dirigintele/ directorul (prima abatere — 1 p, apoi
cate un punct pentru fiecare);

e insusirea bunurilor gasite, furt i tentativa de furt;( prima abatere- 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare)

e distrugerea unui document scolar, precum carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc. (prima abatere — 3 p);

e stergerea unor date sau/si modificarea setarilor standard ale computerelor/tabletelor unitatii (prima
abatere — 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

o facilitarea patrunderii in unitate a unor persoane straine, fara acordul conducerii unitatii (prima abatere —
1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e realizeaza modificari in carnetul de elev sau in cataloagele fizice/electronice (scdderea notei la purtare la
nota 4, respective calificativul ,,Insuficient”);

e Organizeaza sau sa participa la actiuni care afecteaza desfasurarea activitatii de invatdmant sau care
afecteaza prezenta la cursuri a elevilor (prima abatere — 1 p, apoi cate un punct pentru fiecare);

e publicarea neautorizatd, prin orice mijloace, inclusiv in mediul online, a unor date personale (numar de
telefon, adresa, imagine etc.) ale personalului unitétii ori ale elevilor;

e lanseaza anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in interiorul scolii - a doua
abatere;

2.4. Mutarea disciplinara la o clasa paralela, din unitate, insotita de scaderea notei la purtare se aplica in
situatia in care a fost parcursa etapa procedurald de la ,,Mustrare scrisa” aplicata pentru abaterile care includ
bullyng-ul sau cand Consiliul clasei propune in mod fundamentat aplicarea acestei sanctiuni, prevaleaza
interesul superior al copilului

Toate sanctiunile se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/tutorilor/

reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica in momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

Art. 82. (1) Tncepand cu intrarea in vigoare a prezentului regulament, tinuta elevilor va fi monitorizata zilnic
de profesorul de serviciu.

(2) Tn primele doua saptamani de la intrarea Tn vigoare a prezentului regulament, elevii vor fi atentionati Tn
cazul in care au o tinuta care nu corespunde cu prevederile regulamentului.

(3) Ulterior, pentru prima abatere elevii vor primi observatie individuala, fara alta sanctiune si fara scaderea
notei la purtare.

Art. 81. Anularea sanctiunii — conform art. 26 din OMECS nr. 4742/2016 Statutul elevului.
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Art. 82. Contestarea - conform art. 29 din OMECS nr. 4742/2016 Statutul elevului.

Capitolul 3
Consiliul scolar al elevilor

Art. 83. In unitatea de invatamant se constituie Consiliul Scolar al Elevilor, format din reprezentantii
elevilor de la fiecare clasa.
Art. 84. Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si partener al unitatii de invatamant si
reprezinta interesele elevilor la nivelul unitatii si functioneaza in conformitate cu reglementarile din Statutul
elevului
Art. 85. Consiliul Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarea structura:

a) Presedinte

b) Vicepresedinte (pentru invatamantul gimnazial)

c) Secretar

d) Membri (cate un reprezentant pentru fiecare clasa)

Art.86. La sedintele Consiliului de Admisitratie In care se dezbat aspecte privind elevii, reprezentantul
acestora este convocat si participad cu statut de observator.

Capitolul 4
Activitatatea educativa extrascolara
Art. 87. Activitatea educativa extrascolard din unitatile de invatamant este conceputd ca mediu de
dezvoltare personala, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a unitatii de invatamant si
ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor.

Capitolul 5
Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei
Sectiunea 1
Evaluarea rezultatelor Tnvatarii

Art. 88. In vederea evalurii elevilor cadrele didactice din unitate au obligatia de a respecta toate prevederile
legale Tn vigoare, precum si prevederile de mai jos, in functie de tipul instrumentului de evaluare.

Art. 89. (1) Orice lucrare scrisa cu caracter sumativ (sfarsit de unitate de invatare) trebuie anuntata cel putin
anterior saptamanii in care va fi sustinuta.

(3) Cadrul didactic are obligatia de a comunica elevilor continuturile, structura lucrarii scrise, respectiv tipul
de itemi si punctajul pentru fiecare item in parte.

Art. 91. Pentru orice alt tip de instrument de evaluare cadrul didactic are obligatia sa comunice elevilor
continuturile, cerintele si punctajele pentru fiecare cerinta in parte.

Art.92. (1) Respectarea acestor prevederi este obligatorie pentru orice cadru didactic.

(2) Calificativele sau notele acordate elevilor fara respectarea acestor prevederi pot fi contestate de catre
reprezentantii legali ai acestora..

Art. 93. (1) Evaluarea rezultatelor la Invataturd se realizeaza in mod ritmic conform reglementarilor legale
n vigoare si in functie de numarul orelor pe saptaméana alocate in planul de invatamant.(n+3)
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(2) Ritmicitatea evaludrii si notarii elevilor este urmarita periodic de Comisia pentru urmarirea ritmicitatii
notarii.

(3) In situatii de frauda se va acorda nota 1 (unu)/calificativul ,,Insuficient”.

(4) rezultatele evaludrii se comunica elevilor si/sau parintilor / reprezentantilor legali.

Capitolul 6
Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 94. (1) Cererea de transfer (ANEXA nr., 14) se completeaza de catre un parinte sau reprezentant legal
al elevului/prescolarului si este contrasemnata de celalalt parinte, sau, dupa caz sunt atasate documente
justificative pentru custodie comund/unica
Art. 95. Dosarul de transfer va contine cel putin urmatoarele documente:
Cerere de transfer ( in doua exemplare) Anexa 14
Carte de identitate parinte/tutore (original si copie)
Copie certificat de nastere copil
Avizul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera elevul
a. Documente medicale, alte documente relevante
Art. 96 . Orice dosar de transfer va fi analizat in Consiliul de Administratie numai daca este complet.

Qoo

Titlul V111
Evaluarea unitatii de invitamant

Capitolul 1
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 97. In conformitate cu prevederile legale, in unitate functioneaza Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii educatiei (CEAC).

Art. 98. Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant are o strategie proprie si un Regulament
propriu de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei.

Cap. I1. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

Art. 99. Tn baza metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei, unitatea scolarad elaboreaza si adopta
propria strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.
Art. 100. (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii din SCOALA GIMNAZIALA , EUGEN
BARBU” este formata din 7 membri. Conducerea ei operativa este asiguratd de conducatorul organizatiei
sau de un coordonator desemnat de acesta.
Art. 101. Componenta Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii cuprinde:

a) 2 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de Consiliul Profesoral,

b) un reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

C) un reprezentant al parintilor;

d) un reprezentant al Consiliului Local,

e) un reprezentant al minoritatilor nationale.
Art. 102. Atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt cele prevazute
de articolele art. 22, art. 55 litera p), art. 71 din ROFUIP, respectiv art. 11-12 din Legea 75 /2005 privind
asigurarea calitatii educatiei cu modificarile si completarile ulterioare.
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Titlul IX
Partenerii educationali

Capitolul 1
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 103. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/elevului are dreptul sa decida, in limitele
legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va fi nscris copilul/elevul.

Art. 104. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul al prescolarului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului/elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadrul didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu educatoarea/invatatoarea/institutorul/profesorul pentru invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte.

Art. 105. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicita rezolvarea unor
stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu educatoarea / invatatorul /
institutorul/ profesorul pentru invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte, cu directorul unitatii de
invatamant. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal adreseaza o sesizare scrisa conducerii unitatii de invatamant.

(2) Tn cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin.(1), fara rezolvarea starii conflictuale,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului se poate adresa Inspectoratului Scolar, altor
institutii ierarhic superioare.

Capitolul 2
Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 106. Conform legislatiei Tn vigoare, la inscrierea copilului/elevului n unitatea de invatamant, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, n vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti
elevi/prescolari din colectivitate/unitate de invatamant.

(1) La intrarea in colectivitate, parintii vor depune la cabinetul medical un dosar care contine: Fisa medicala,
copie dupa carnetul de vaccinuri (pentru copiii nou inscrisi), aviz epidemiologic (la inceputul ciclului de
scolarizare si n cazul transferului de la o alta unitate), alte documente medicale relevante (daca este cazul);
(2) Parintii au obligatia sa semnaleze imediat educatoarelor/invatatorilor/profesorilor diriginti si asistentei
medicale problemele legate de sanatatea copiilor (alergii, intolerante la alimente etc. — atestate de medic);
(3) Accesul in gradinita al copilului care se afla sub tratament pentru afectiuni contagioase este interzis;

(4) Nu este permis accesul in gradinita al copiilor care prezinta semne ale deteriorarii starii de sanatate:
febra, tuse, secretii nazale, frisoane, scaune diareice, varsaturi, eruptii etc;

(5) Parintii copiilor care absenteaza mai mult de 3 zile calendaristice consecutive sunt obligati sa prezinte la
revenirea in colectivitate un aviz epidemiologic eliberat de medicul de familie indiferent de motivul
absentarii;

(6) Parintii sunt obligati sa anunte personalul gradinitei/scolii despre aparitia unei boli contagioase
(diagnosticate de catre un medic);
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(7) Daca la triajul epidemiologic sau pe parcursul zilei, se constata aparitia unor simptome de boala la un
copil, parintii vor fi contactati telefonic pentru a-l prelua in maxim 30 de minute (in acest timp copilul va fi
izolat pana la sosirea acestora);

(8) Daca personalul unitatii constata deficiente Tn ceea ce priveste igiena individuala a copilului, parintii vor
fi contactati telefonic pentru a remedia situatia;

(9) La intrarea copiilor in gradinita/scoala, acestia vor avea deprinderi privind folosirea corecta a toaletei,
conform vérstei. La gradinita, accesul cu scutece este interzis.

(10) Personalul gradinitei va anunta aparitia unor epidemii si va lua toate masurile conform procedurii.
Art. 105. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarilor au urmatoarele obligatii:

(1) Sa respecte programul de sosire Tn gradinita pana la ora 8,45, sa anunte telefonic eventualele intarzieri
(dar nu mai tarziu de ora 9,00);

(2) Sa respecte programul de plecare al copiilor: la pranz - ora 13,00 — 13,30, in functie de terminarea
servirii mesei; intre 16,00 — 17,30 pentru copiii care dorm.

(3) Respectarea programului gradinitei este conditie acceptata si respectata de catre toti parintii/tutorii
copiilor inscrisi/reinscrisi.

(4) n situatia in care copilul absenteaza iar parintele/tutorele nu anunta cadrul didactic sau conducerea
unitatii pentru a nu fi calculat la numarul de portii de hrana din ziua respectiva, se va achita contributia de
hrana aferenta zilei.

(5) Tn cazul in care copilul absenteaza, parintele/tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a comunica
acest lucru educatoarei.

(6) In cazul in care copilul absenteaza o perioada mai lunga de 10 zile lucratoare, fara ca parintele/tutorele
sau sustinatorul legal sa anunte n prealabil (prin cerere adresata conducerii unitatii n care specifica motivul
si perioada absentei), acesta este considerat retras din oficiu, locul fiind declarat liber.

(7) Parintii au obligatia de a respecta prevederile regulamentului privind sanatatea copiilor.

(8) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a asigura o tinuta vestimentara si 0 igiena
individuala corespunzatoare pentru copilul inscris/reinscris in gradinita.

(9) Informatiile privind evolutia si comportamentul copilului se obtin numai de la cadrele didactice ale
grupei.

(10) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali care nu participa la sedintele convocate de educatoare sau de
comitetul de parinti, se vor supune hotararilor luate de acestia.

(11) Plata contributiei de hrana se face intre 15 - 25 ale fiecarei luni, pentru luna urmatoare.

(12) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a achita contributia de hrana al carei cuantum se
stabileste in cadrul Consiliului Reprezentativ al Parintilor la inceputul anului scolar si se aproba in Consiliul
de Administratie al unitatii.

(13) Parintii, tutorii sau reprezentantii legali pot solicita transferul copilului la o alta unitate Tn invatamant,
ulterior Tnscrierii/reinscrierii, locul acestuia fiind considerat liber dupa incheierea procedurii de transfer.
(14) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a se comporta cu respect fata de personalul unitatii
de invatamant, fata de ceilalti parinti si fata de copii

(15) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia sa-1 insoteasca pana la intrarea in
gradinita/, iar la terminarea programului sa-I preia. Tn cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal
nu poate sa preia copilul/ elev in invatamantul primar, imputerniceste o alta persoana. (Anexa 10). Dupa
preluarea copilului, nu se mai permite stationarea parintelui in curtea gradinitei/scolii sau utilizarea locului
de joaca al institutiei de catre copii dupa preluarea acestora.

(16) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au acces in sala de mese, sala de grupa, in grupurile sanitare
sau blocul alimentar.

(17) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali nu au voie sa le dea copiilor in gradinita produse alimentare,
inclusiv fructe/legume, facand exceptie situatiile in care se vor desfasura activitati specifice, cuprinse in
programa scolara.
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(18) La inceputul anului scolar sau, dupa caz, in momentul declararii copilului a fiind Tnscris, parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal ii revine obligatia de a completa si semna Contractul educational.

(19) Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarilor.

Capitolul 1
Consiliul reprezentativ al parintilor

Art. 106. Consiliul Reprezentativ al parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
elevilor/prescolarilor de la clasa/grupa respectiva.

Art. 107. (1) Consiliul Reprezentativ al parintilor se convoaca de doud ori pe an sau ori de cate ori este
nevoie, este valabil intrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau
reprezentantilor legali ai elevilor/prescolarilor din clasa/grupa respectiva si adopta hotarari cu jumatate plus
unu din cei prezenti.

(2) Tn caz contrar, se convoaca o noui adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta
hotarari cu jumatate plus unu, indiferent de numarul celor prezenti.

Capitolul 2
Comitetul de parinti

Art. 108. (1) La nivelul fiecarei clase se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege in fiecare an in adunarea generala a parintilor, in primele 30 de zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Din comitetul de parinti al clasei/grupei fac parte un presedinte si doi membri.

(4) Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune In practicd deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor. Deciziile se iau cu majoritatea
simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la nivelul
grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei i securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si
unitatii de invatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte si se implicd activ in Intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatamant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

Art. 109. (1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustind, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a grupei/clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau
reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea
de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.
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Capitolul 3
Contractul educational

Art. 110. (1) Unitatea de 1invatamant fincheie cu parintii, tutorii sau reprezentantii legali ai
prescolarilor/elevilor un contract educational (ANEXA nr. 15).

(2) Contractul educational se Tncheie Tn doua exemplare originale si isi produce efectele de la data semnarii
lui.

(3) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare a prescolarului/elevului Tn cadrul
unitatii.

Titlul X
Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 111. Prezentul Regulament intra in vigoare in 20 zile de la data aprobarii lui in Consiliul de

Administratie si al publicarii lui pe site-ul unitatii de invatamant.
Art. 112. Anexele nr. 1- 18fac parte integranta din prezentul Regulament.

ANEXE

ANEXANR 1

SCOALA GIMNAZIALA , EUGEN BARBU”
SECTORUL 1 BUCURESTI
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DOAMNA DIRECTOR,

Subsemnatul (2), ...ccooeeveiie e , In calitate de parinte al
ClEVUIUT  (B1).veiveeiee e din clasa .......... , solicit Tnscrierea
fiului/fiicei meu/mele la semiinternat in Programul ,,Educatie pentru viata”, cu masa - in anul

scolar ......cccvceernnenne :

Notd: Elevii vor fi admisi in limita numarului de locuri, dupa aplicarea urmatoarelor
criterii specifice si vor avea prioritate:

(O Copiii din clasele pregatitoare si ;

(O Copiii care provin din familii monoparentale;

(O Copiii care provin din familii defavorizate;

(O Copiii ai caror parinti sunt angajati si nu pot prelua copilul la sfarsitul programului
scolar.

Va rugam sa bifati criteriul/criteriile in care va incadrati!

Data
Semnatura,
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ANEXA NR 2 Anexa 6 la Ordinul ministrului educatiei nationale
nr.3597/18.06.2014
(Anexa 12 la Metodologie)

FISA DE AUTOEVALUARE /EVALUARE IN VEDEREA AC ORDARII CALIFICATIVULUI ANUAL
PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Numarul figei POSTUIUL ....................ccocouiiiiiiiiiii e

Numele §i prenumele cadrulii didACHC : .....uuonennaeeoooonneeionisneiiossssnniiosssnriesssssssiosssssssssssssssssssnseninns
SPECIAITTATEA ...ttt bbb bbb bbbt neas
Perioada evaludrii: AN SCOLAR .....................ccccu......
CalIfICAIVUI ACOTAAL..........ciuieiieieee bbbttt b bbb
Punctaj acordat
Domenii Criterii de performanti Indicatori o 0o
1 ludrii rfor i 5 2 S
ale evalua de performanta 5 % o g | m é =
58 [(EZ| 22 p2 |83
o O s Po =g
@ ® 3 <
1.1. Respectarea programei scolare, a normelor de elaborare a documentelor de Respectarea programei scolare,a 2
proiectare, precum si adaptarea acesteia la particularitatile grupei/clasei. normelor de elaborare a documentelor 4
de proiectare
Adaptarea la particularitatile clasei 2
1.2. Implicarea in activitatile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii. Implicarea in activitatile de proiectarea | 2 2
ofertei educationale la nivelul unitatii.
1. Proiectarea 1.3. Folosirea tehnologiei informatiei si comunicatiilor - TIC Tn activitatea de Utilizarea TIC in activitatea de 2
activititii. proiectare didactica proiectare didactica 2
1.4. Proiectarea activitatilor-suport pentru invatarea in mediul online si a Proiectarea activitatilor-suport pentru 2
instrumentelor de evaluare aplicabile online, din perspectiva principiilor de invatarea in mediul online 0
Proiectarea instrumentelor de evaluare 2
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proiectare didactica;

aplicabile online

1.5. Proiectarea unor activitati extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, Proiectarea activitatilor extracurriculare | 2
nevoile si interesele educabililor, planul managerial al unitatii. Impactul asupra educabililor 1 3
TOTAL
15p
2. Realizarea 2.1.Utilizarea unor strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al invatarii si Strategii activ-participative 2
activitatilor formarea competentelor specifice. Strategii de individualizare si tratare 2 4
didactice. diferentiata
2.2. Utilizarea eficientd a resurselor materiale din unitatea de invatamant in vederea Utilizarea eficientd a resurselor
optimizarii activitatilor didactice inclusiv TIC. materiale din unitatea de invatamant in 2 2
vederea optimizarii activitatilor
didactice inclusiv TIC.
2.3. Utilizarea de resurse educationale deschise, aplicatii online, crearea si sustinerea Utilizarea de resurse educationale 2
sesiunilor de invatare pe platforme educationale deschise, aplicatii online 4
Crearea i sustinerea sesiunilor de 2
invatare pe platforme educationale
2.4. Diseminarea, evaluarea si valorizarea activitatilor. Diseminarea activitatilor 1
Evaluarea activitatilor 1 3
Valorizarea activitatilor 1
2.5 Organizarea si desfasurarea activititilor didactice, curriculare si extracurriculare in | Organizarea si desfasurarea activitatilor 3
mediul scolar, extrascolar si in mediul online didactice, curriculare si extracurriculare
in mediul scolar si extragcolar
Organizarea si desfasurarea activitatilor 3 6
didactice, curriculare si extracurriculare
n mediul online
2.6. Formarea deprinderilor de studiu individual si in echipa in vederea formarii Formare deprinderi de studiu 2 5
/dezvoltarii competentei de ,,a invata sa inveti®’. Formare atit. pozitive fata de invatare 3
2.7. Organizarea si desfasurarea de activitati prin participarea la actiuni de voluntariat | Activitati de voluntariat 1 1
TOTAL 25 p.
3.1. Asigurarea transparentei criteriilor, a procedurilor de evaluare si a rezultatelor Existenta procedurilor de evaluare 2
activitatilor de evaluare Transparenta criteriilor de evaluare 2 4
3.2. Aplicarea testelor predictive, interpretarea si comunicarea rezultatelor. Aplicarea testelor 1
Interpretarea testelor si comunicarea 1 2
rezultatelor
3.3. Utilizarea diverselor instrumente de evaluare, inclusiv a celor online. Elaborarea instrumentelor de evaluare 2
Utilizarea instrumentelor de evaluare 1 3
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3. Evaluarea 3.4. Promovarea autoevaludrii si interevaluarii. Promovarea autoevaluarii 1 ’
rezultatelor Promovarea interevaluarii 1
invagdarii. 3.5 Evaluarea satisfactiei beneficiarilor educationali. Evaluare prin consiliere 1
Evaluare prin chestionare 1 2
3.6. Coordonarea elaborarii portofoliului educational ca element central al evaluarii Existenta portofoliilor 2
rezulatelor invatarii. Coordonarea elaborarii portofoliilor 1 3
3.7. Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluarea activitatii online, Realizarea si aplicarea unor instrumente | 2
valorizarea rezultatelor evaluarii si oferirea de feedback fiecarui elev deevaluare aactivitatii online 4
Valorizarea rezultatelor evaluarii 1
Oferirea de feedback fiecarui elev 1
TOTAL 20 p.
4.1. Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de conduita, atitudini , ambient ) pentru Asigura ambientul adecvat 1
desfagurarea activitatilor in conformitate cu particularitatile clasei de elevi. Stabileste reguli de conduita 2 4
Formeaza atitudini 1
4.2. Monitorizarea comportamentului elevilor si gestionarea situatiei conflictuale. Monitorizarea comportamentului 2
- - 3
4.Managementul Gestionarea conflictelor 1
clasei de elevi. 4.3. Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiati a elevilor. Preocupare pentru cunoasterea elevilor | 1
Consilierea elevilor 2 4
Tratarea diferentiata 1
4.4. Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de bund practica. Valorizarea exemplelor de buna practica | 1 1
TOTAL 12p
5.1. Participarea la programele de formare continua/perfectionare si valorificarea Participarea la programe de formare 1
competenielor stiintifice, didactice si metodice dobandite Valorificarea competentelor stiintifice, 1 2
didactice si metodice folosite
5.Managementul | 5.2. Implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivelul unitatii de invatamant Participarea la activitati metodice 1
carierei si a al catedrei. Sustinerea unei lectii demonstrative 1 2
dezvoltarii /responsabil
personale 5.3. Realizarea/Actualizarea portofiului profesional si dosarului personal. Existenta portofoliului personal 1
Actualizarea permanenta 1 2
5.4. Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in interiorul i in afara unitatii | Comunicarea in interiorul scolii 1
cu elevii, personalul scolii, echipa manageriala si cu beneficiarii din cadrul comunitatii | Comunicarea in cadrul comunitatii 1 2
—familiile elevilor. locale
TOTAL 8p
6.1. Dezvoltarea de parteneriate si proiecte educationale in vederea dezvoltarii Ca participant 1
institutionale. Ca initiator/ coordonator 2 3
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6. Contributia la 6.2. Promovarea ofertei educationale. Prin activitati scolare si extrascolare 1 1
dezvoltarea
institutionala i 6.3. Promovarea imaginii unitatii de invatamant in comunitate prin participarea si Promovarea imaginii scolii in sector/ 2
la promovarea rezultateleelevilor la olimpiade, concursuri, competitii, activitati extracurriculare si municipiu prin rezultate scolare
imaginii unitatii | extrascolare realizate in mediul scolar, extrascolar si in mediul online. Promovarea imaginii prin activitati 2 4
scolare. extracurriculare si extragcolare realizate
in mediul scolar, extrascolar si in
mediul online
6.4. Realizarea/pariciparea la programe/activitati de prevenire si combatere a Participarea la astfel de programe/activ. | 1
violentei si bullyingului in mediul gcolar si/sau in mediul online Realizarea unor programe/ activitati 1 2
6.5. Respectarea normelor, a procedurilor de sanatate si securitate amuncii, de Respectarea normelor in cadrul unitatii 1
prevenire si stingere a incendiilor si de situatii de urgenta pentru toate tipurile de Respectarea normelor Tn realizarea 1 9
activitati desfasurate in cadrul unitatii de invatdmant, precum si a sarcinilor sarcinilor suplimentare
suplimentare
6.6. Implicarea activa in crearea unei culturi a calitatii in nivelul organizatiei. Aplicarea procedurilor de asigurare a 1
calitatii 1
6.7. Promovarea de activitati de invatare interactive prin utilizarea unor instrumente Promovarea activitatilor de invatare prin | 2
realizate cu ajutorul tehnologiei folosirea instrumentelor realizate cu 2
ajutorul tehnologiei
TOTAL 15 p.
7.1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, {inuta, respect, comportament) Manifestarea unei atitudini corecte 2 2
7. Conduita
profesionala 7.2. Respectarea si promovarea deontologiei didactice (normelor deontologice) Respectarea deontologiei profesionale 2 3
Promovarea deontologiei profesionale 1
TOTAL 5p.
TOTAL 100 p.
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Am luat cunostinta ca este necesar sa anexez la fisd si raportul de justificare a punctajului si am anexat/nu am anexat acest raport.

Data: Nume si prenume: Semnaturi:
Cadru didactic evaluat: ..........ccocceveriniiniereneneneaiens
Responsabil comisie de evaluare: ..........ccocoveeieneienenencnenns
Responsabil comisie de contestatii ...........ccccceevevieevieeiesiieseenns

Director: prof......ccccecevvvevveieiieieene,

Membri C. A.

= Prof—

- Profinv.primar— ...,
- Educator.— .....ccooveiieee e

- Observatori sindicat —........cccccoovrerenencnene.
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Am luat cunostinta ca este necesar sa anexez la fisa si raportul de justificare a punctajului si am anexat/nu am anexat acest raport.

Lista surselor de informare
1. Evaluarea directa:
o laclasa;
e incadrul activitatilor extracurriculare;
e laactivitatile cu parintii sau cu alti purtatori de interese de la nivelul comunitatii.

2. Ancheta prin chestionar sau interviu aplicat beneficiarilor directi si indirecti, pentru evidentierea:
e nivelului de satisfactie fata de activitatea depusa;
e nivelului respectului reciproc manifestat Tn cadrul relatiei profesor -elev;
o calitatii limbajului utilizat - corectitudine, accesibilitate;
e nivelului de satisfacere a nevoilor si intereselor individuale;

3. Analiza produselor activitatii:
e produsele educabililor - caiete, lucrari scrise, lucrari practice, rezultatele la probele de evaluare, artefacte (desene, lucrari practice etc.), inregistrari video sau audio, imagini etc.;
e produsele activitatii cadrului didactic: portofoliul profesorului

e documente emise de terti: diplome, adeverinte si certificate, procese-verbale si alte documente legate de inspectie, procese-verbale si alte documente ale comisiilor metodice si ale

ariilor curriculare, rapoarte de autoevaluare/evaluare interna si de evaluare externa etc.
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ANEXA NR 3

Anexa 11 la Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3597/18.06.2014

SCOALA GIMNAZIALA EUGEN BARBU
SECTOR 1 BUCURESTI

(Anexa 22 la Metodologie)

FISA CADRU DE AUTOEVALUARE/EVALUARE TN VEDEREA STABILIRII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU FUNCTIA

DE

SECRETAR IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

B

Numarul fisei postului: ...
Numele si prenumele titularului: ...
Perioada eValUata: ...........cccooiiiiiiiiie e

CalifICATIVUIL ACOTTAL: .. e e e eeeeeees

Domenii ale Criterii de performanta Indicatori de performanta Punctaj | Punctaj Punctaj Punctaj Validare
evaluarii maxim | autoeva evaluare evaluare consiliul
luare | compartiment | consiliu | profesoral
de
administ
ratie
1. Proiectarea 1.1.Respectarea planurilor | Elaborarea planului managerial al 2

activitatii manageriale ale scolii. compartimentului secretariat pe baza activitatii
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scolii, al specificului si particularitatii unitatii
scolare

1.2.Implicarea in proiectarea | 1.2.1 Coordoneaza intreaga activitate a 3
activitatii - scolii, la nivelul | serviciului secretariat n functie de necesitatile
compartimentului. scolii
1.2.2 Vine n sprijinul desfasurarii activitatii cu 3
metode de lucru noi care sa imbunatateasca
activitatea compartimentului
1.3.Realizarea planificarii Tntocmeste un plan de munci si pe semestru 3
calendaristice a care sd vind in sprijinul activitatii si 7l aduce la
compartimentului. cunostinta directorului pentru aprobare
1.4.Cunoasterea si aplicarea | Se preocupa de procurarea si pastrarea 3
legislatiei Tn vigoare. documentelor privind legislatia scolara
(legi,decrete,Hotarari Guvernamentale ,Ordine
,sregulamente ,instructiuni)
1.5.Folosirea tehnologiei | 1.5.1 Verificarea zilnica a e-mailurilor si a 3
informatice in proiectare. diferitelor programeinformatizate puse la
dispozitie de 1S1, a site-ul MECTS (noutati)
ISMB
1.5.2 Se preocupa de achizitionarea de 3
software Tn vederea achizitionarii legislatiei in
vigoare si a altor activitati care vin in sprijinul
compartimentului secretariat
20
2. Realizarea 2.1.0rganizarea documentelor | 2.1.1 Transcrie,inregistreaza in regim special 1

activitatilor

oficiale.

deciziile emise de directorul unitatii decizii
examene corigenta , admitere , treceri la alte
trepte salarizare , acordare drepturi
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salariale,comisii burse, alte comisii etc.

2.1.2 Asigura inscrierea elevilor in clasa
pregatitoare si clasa I,,verificind documentele
depuse la dosare

2.1.3 Intocmeste lucririle privind inceperea
noului an scolar ,incheiere semestru , sfarsit de
an scolar(SC1,SC2) (cantitate,calitate,timp)

2.1.4 Intocmeste fisa de incadrare a
unitatii,baza de date cu titularii unitatii,inscrie
in fisele de Tncadrare anuale ale unitatii scolare
date privind vechimea, gradul didactic
,statutul(titular,definitive,suplinitor)

2.1.5 Intocmeste statele de functii ale unitatii

[E=Y

2.1.6 Intomeste la Tnceputul anului scolar ori
de cate ori solicitd I.S.1 si ISMB , normarea
personalului didactic ,auxiliar si nedidactic

2.1.7 Inainteazi catre 1.S.1 propunerile privind
acordarea gradatiilor de merit pentru cadrele
didactice

2.1.8 Tine evidenta evaluarii anuale pentru
ntreg personalul si transmite n scris rezultatul
evaludrii

2.1.9 Tine evidenta stricta a miscarii elevilor
(veniti/plecati) facand inregistrarile aferente in
documentele de evidenta scolara

2.1.10 Intocmeste,solicita si transmite Tn timp
util situatia scolara a elevilor transferati de sau
la unitatile scolare

2.1.11 Intocmeste baza de date cu elevii din
clasele teminale 1n vederea pregatirii
examenului de admitere la liceu
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2.2. Asigurda ordonarea si
arhivarea documentelor
unitatii.

2.2.1 Ordoneaza documentele din serviciul
secretariat in functie de Nomenclatorul
arhivistic Tn vederea arhivarii

2.2.2 Stabileste conform nomenclatorului
unitatii termenele de pastrare a documentelor
scolare

2.2.3 Organizeaza arhiva unitatii pe
compartimente de pastrare si raspunde de
gestionarea acestei

2.3. Gestionarea documentelor
pentru resursa umana a unitatii
(cadre didactice, personal
didactic auxiliar, personal
nedidactic). Inregistrarea si
prelucrarea informatica
periodica a datelor in
programele de salarizare si
REVISAL.

2.3.1Transmite 1n timpul prevazut de lege orce
modificare privind angajatii catre ITM prin
programul REVISAL

2.3.2 Tine la zi dosarele personale ale cadrelor
didactice , didactice auxiliare si nedidactice

2.3.3 Tine la zi evidenta zilelor de concediu
medical , concediu odihna, concediu fara plata
etc

2.3.4 Intocmeste formele de angajare pentru
intreg personalul unitatii intocmind dosarele
personale ale salariatilor , elaboreaza fise
operationale ale postului , fise de evaluare a
personalului didactic auxiliar si nedidactic

2.3.5 Intocmeste pontaje lunare si alcatuieste
n programul Edusal de salarii statul de
personal

2.3.6 Intocmeste decizii de modificare a
salariului , acorare spor vechime , gradatii etc.

2.4. Intocmirea si actualizarea
documentelor de studii ale
elevilor.

2.4.1 Gestioneaza,completeaza si elibereaza
actele de studii pentru absolventii scolii (foi
matricole, adeverinte etc.)precum si adeverinte
de studii pentru elevii transferati la alte unitati
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cat si pentru cei plecati in strainatate

2.4.3 Inmatriculeazi in registrul matricol toti
elevii , completeaza situatia scolard pe ani
scolari , trece din catalogul de examene de
corigenta mediile obtinute de elevii in urma
desfasurarii examenului

2.4.4Intocmeste registrele de Tnscriere al
elevilor pentru scoala si il actualizeaza
permanent

2.5. Alcatuirea de proceduri.

2.5.1 Alcatuieste proceduri operationale
specifice compartimentului secretariat , le
actualizeaza in functie de nevoile scolii si le
adduce la cunostinta directorului unitatii si
comisiei CEAC

30

3. Comunicare si
relationare

3.1.Asigurarea fluxului
informational al
compartimentului.

3.1.1 Transmite toate situatiile solicitate de
forurile superioare

3.1.2 Stabileste compartimentul caruia i se
adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea
n registrul de intrare — iesire si aduce la
cunostinta de indata directorului unitatii si
compartimentului destinatar

3.1.3 Raspunde de popularizarea impreuna cu
profesorul diriginte , directorul a tuturor
normelor legislative scolare Tn vigoare ,
elevilor, parintilor,cadrelor didactice ,personal
didactic auxiliar si nedidactic

3.1.4 Raspunde in termenele stabilite tuturor
solicitarilor venite din partea personalului din
scoald cat si de la alti parteneri cu care vine in
contact

40




MINISTERUL EDUCATIEI

Municipiul Bucuresti — Primaria Sectorului 1
Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

Str. I.P. Pavlov nr. 2-4, sector 1, Bucuresti
Tel.: 021 224 09 37; Fax: 021 224 02 40;
e-mail: scoalaeugenbarbu@gmail.com

3.2.Raportarea periodica
pentru conducerea institutiei.

3.2.1 Aduce la cunostinta conducerii scolii
toate situatiile si problemele serviciului
secretariat , periodic si vine cu initiativa in
rezolvarea acestora

3.2.2 Realizeaza raport anual al activitatii
serviciului secretariat si 7l aduce la cunostinta
directorului unitatii

3.3.Asigurarea transparentei
deciziilor din compartiment.

3.3.1 Aduce la cunostinta tuturor destinatarilor
deciziile elaborate Tn compartiment si aprobate
de director precum si toate notele de serviciu
personalului din unitate

3.4. Evidenta, gestionarea si
arhivarea documentelor.

3.4.1Intocmeste anual inventarierea
documentelor din compartiment conform
nomenclatorului arhivistic

3.5. Asigurarea interfetei
privind comunicarea cu
beneficiarii directi si indirecti.

3.5.1Are relatii principiale cu toti salariatii cu
care vine Tn contact

3.5.2 Aduce la cunostinta beneficiarilor
termenele de primire a solicitarilor si se
incadreaza in acest termen in vederea realizarii
situatiilor

3.5.3 Comunica cu tot personalul unitatii ,
elevi , parinti cu privire la orice situatie
neprevazuta aparutd

3.5.4 Contribuie specific la organizarea si
desfasurarea evaluarii nationale , admitere a
absolventilor clasa VIII, corigente , olimpiade
, concursuri , simulari

3.5.5 Asigura legatura unitatii scolare cu .S 1
,ISMB , AUIPUSP si alte unitati de invatamant
prin telefon , fax , e-mail
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4.
Managementul
carierei si al
dezvoltarii
personale

4.1. Identificarea nevoilor
proprii de dezvoltare.

4.1.1 1 Manifesta interes in imbunatatirea
activitatii compartimentului secretariat si
stabileste corect nevoile proprii de dezvoltare
profesionala

4.2. Participarea la activitati de
formare profesionald si
dezvoltare in cariera.

4.2.1 Participa activ la cursuri de formare
organizate de terti parteneri cu privire la
gestionarea resurselor umane din institutiilor
scolare (ITM , CCD)

4.2.2 Se preocupd de permanenta perfectionare
si imbunatétire a pregatirii profesionale , in
vederea aplicariicorecte si complete a reformei
invatamantului

4.3. Participarea permanenta la
instruirile organizate de
inspectoratul scolar.

4.3.1Participa la cursurile de
perfectionare,instructaje organizate de
inspectoratul scolar

4.4 Orice persoana fizica sau
juridica, precum si copilul pot
sesiza directia generala de
asistenta sociala si protectia
copilului din judetul/sectorul
de domiciliu sa ia masurile
parintitoare pentru a-I proteja
impotriva oricaror forme de
violenta, inclusiv  violenta
sexuala, vatamare sau de abuz
fizic sau mental, de rele
tratamente sau de exploatare,
de abandon sau neglijenta.

Orice persoana care, prin
natura profesiei sau ocupatiei

Luarea masurilor parintitoare pentru a-l proteja
pe copil impotriva oricaror forme de violenta,
inclusiv violenta sexuala, vatamare sau de abuz
fizic sau mental, de rele tratamente sau de
exploatare, de abandon sau neglijenta
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sale, lucreaza direct cu un
copil si are suspiciuni Tn
legatura cu existenta unei
situatii de abuz sau de
neglijare a acestuia este
obligata sa sesizeze serviciul
public de asistenta sociala sau
directia generala de asistenta
sociala si protectia copilului n
a carei raza teritoriala a fost
identificat cazul respectiv.

10

5.Contributia la
dezvoltarea
institutionala si la
promovarea
imaginii scolii

5.1. Planificarea activitatii
compartimentului prin
prisma dezvoltarii
institutionale si
promovarea imaginii
scolii.

5.1.1 Redacteaza corespondenta scolii

5.1.2 Propune programul serviciului
secretariat spre aprobare conducerii scolii si
relationeaza cu toti partenerii sociali ,
institutionali

5.1.3 Contribuie la promovarea imaginii
scolii prin consolidarea unei relatii bazate pe
respect si asigurarea unui climat parintitor
principiilor educatiei

5.1.4 Utilizeaza toate mijloacele de care
dispune in vederea promovarii unitatii si
contribuie cu propuneri In vederea ofertei
educationale

5.2. Asigurarea
permanenta a legaturii cu
reprezentantii comunitatii

5.2.1Asigura legdtura permanenta a institutiei
cu comunitatile locale aducand la cunostinta
conducerii unitatii toatd corespondenta
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locale privind activitatea
compartimentului.

desfasurata si raspunde de asigurarea in
termenele stabilite a feed-back-ului cu acesti
factori externi

5.3. Indeplinirea altor
atributii dispuse de seful
ierarhic  superior si/sau
directorul, care pot rezulta
din necesitatea derularii in
bune conditii a atributiilor
aflate in sfera sa de
responsabilitate.

5.3.1 Efectuarea pontajului in fiecare luna
pentru personalul unitatii

5.3.2 Primeste dosarele pentru acordarea de
burse , ajutoare rechizite, programul Euro
200 ,etc.

5.3.3 Intocmeste statele de bursa conform
legislatiei Tn vigoare si le depune la serviciul
contabilitate

5.3.4 Intocmeste diverse situatii necesare
procesului instructive- educativ si activitati
de secretariat

5.3.5 Utilizeaza produsele software din
dotarea unitatii

5.4. Respectarea normelor,
ROI, a procedurilor de
sanatate si securitate a
muncii, de PSI si ISU
pentru toate tipurile de
activitati desfasurate in
cadrul unitatii de
invatamant.

5.4.1Respecta prevederile ROI —cod etica —
norme deontologice

5.4.2 Respecta normele de sanatate si
securitate in munca din unitate, PSIT ,ISU

5.4.3 Propune annual si la fiacre angajare
controlul medical al angajatilor din punct de
vedere al sandtdtii Tn munca

15
6. Conduita 6.1. Manifestarea atitudinii | Respectarea standardelor de etica 2
profesionala morale si civice (limbaj, profesionald conform codului
tinuta, respect,
comportament).
6.2.Respectarea si Cooperare, responsabilitate, comportament 3
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promovarea deontologiei
profesionale.

civilizat

TOTAL

100

Data:

Nume si prenume:

Cadru didactic auxiliar evaluat:
Responsabil compartiment:

Director:

Membrii consiliului de administratie:

Semnaturi:
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ANEXA NR 4

SCOALA GIMNAZIALA “ EUGEN BARBU”

FISACADRU DE AUTOEVALUARE/EVALUARE IN VEDEREA STABILIRII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU
FUNCTIA DE ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

Numele si prenumele titularului:

Perioada evaluata:.

Domenii ale evaluirii | Criterii de performanti Indicatori de performanti Punctaj |Punctaj Punctaj (Punctaj  |Validare
maxim |autoevaluare |evaluare |evaluare consiliu
compar- |CA profesoral
timent
1.Proiect area 1.1. Elaborarea documentelor de 1.1.a. Elaboreazd planul de muncd anual si semestrial pentru| 2
activitatii proiectare a activitatii  conform compartimentul administrativ in corelatie cu planul managerial
specificului postului si corelarea al unitagii si i1 aduce la cunostingd directorului si
acestora cu documentele  de subordonatilor;
proiectare  ale unitatii de Invatamant
1.2 Implicarea n elaborarea docu- 1.2.a. Rezolvd, cu aprobarea directorului, toate problemele ce| 2
mentelor de proiectare a activitatii revin sectorului administrativ-gospodaresc;
compartimentului functional.
1.2.b. Predi la inceputul fiecirui an scolar, sub inventar,| 2,50
fiecarui profesor / maistru instructor sala de clasa / atelierul de
care raspunde cu toate dotdrile si materialele didactice si le
preia, la sfarsitul anului scolar, pe baza de proces verbal;
1.2.c. Face formalitatile si intocmeste documentele necesare| 2,50
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cazdrii elevilor interni la 1Inceputul fiecdrui an scolar,
distribuind acestora inventarul camerelor in care sunt cazati si
preia la sfargitul anului scolar inventarul de la acestia;

1.2.d. Intocmeste planificarea distribuirii materialelor de 2,50
curatenie si Intretinere catre personalul din subordine pe baza
bonurilor de consum, aprobate de director;
Raspunde de buna planificare si intrebuintare a materialelor si
instalatiilor pe care le are 1n subordine;
1.3. Folosirea TIC in activitatea de|1.3.a. Are abilitati de operare PC si le foloseste in redactarea 2,50
proiectare tuturor documentelor de proiectare folosind resursele TIC
1.4. Elaborarea tematicii si a graficului|1.4.a. Elaboreaza impreuna cu directorul scolii grafice de 2
de control ale activitatii personalului din|control ale activitatii personalului din subordine ;
subordine.
1.4.b. Urmareste aplicarea si respectarea normelor de igiena; 2
1.4.c. Ia masurile necesare pentru a se efectua reparatii in 2
cladirile scolii si la mobilierul deteriorat;
TOTAL 20p
2. Realizarea 2.1. Identificarea si aplicarea solutiilor|2.1.a. Face propuneri de inlocuire a bunurilor ce nu mai pot fi 1
activitatilor optime, prin consultare cu conducerea|folosite (propuneri de casare);
unitatii, pentru toate problemele ce
revin sectorului administrativ
2.1.b. Se preocupa de procurarea materialelor pentru 1,50
efectuarea curateniei si dezinsectiei, precum si a unor obiecte
de inventar, pentru desfasurarea activitatilor educative si
cultural sportive;
2.1.c. Respinge documentele de miscare a valorilor materiale, 1

obiectelor de inventar, mijloacelor fixe, ce nu corespund
realitatii, informand conducerea scolii,
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1

2.2 Organizarea §i gestionarea bazei

materiale a unitatii de invatamant

2.2.a. Gestioneaza si raspunde de pastrarea bunurilor
mobiliare si de inventar ale institutiei, pe care le repartizeaza
pe subgestiuni §i {ine evidenta acestora pe surse de finantare,
listeaza lunar intrarile, iesirile, centralizatorul BC, NIR.

2.2.b. Monitorizeaza lucrarile de reparatii curente si capitale,
de intretinere, de curatenie si de igienizare a localului scolii si
al salii de sport, cantind, internat, etc.;

2.2.c. Conduce registrul de evidenta a reparatiilor curente ;

2.2.d. Intocmeste note/bonuri pentru distribuirea materialelor
de curatenie si de intretinere pe sectoare;

2.2.e. Inregistreaza reparatiile ce se efectueaza in vacantele
scolare si urmareste calitatea acestora;

2.2.f. Monitorizeaza modul de efectuare a curateniei dupa
igienizarea generald din vacanta de vard;

2.2.9. Verifica si propune pentru incarcare extinctoarele din
scoald conform Normativelor in vigoare;

2.2.h. Face formalitatile de cazare pentru chiriasii ocazionali si
urmareste cum acestia pastreaza bunurile primite in folosinta;

2.2.1. Primeste si depoziteaza corespunzator, conform
normelor 1n vigoare, produsele alimentare necesare prepararii
hranei;

2.2.j. Avizeaza chitantele de executare a operatiunilor de
ridicare a resturilor menajere si hartie de catre firma de
salubritate;

2.2.k. Primeste si repartizeaza materialele didactice si
mijloacele de Invatamant / pe cabinete si laboratoare, precum
si materialele de curatenie, reparatii si igienizare/pe sectoare;

2.2.1. Zilnic :
- Receptioneaza alimentele;

1,50

48




MINISTERUL EDUCATIEI

Municipiul Bucuresti — Primaria Sectorului 1

Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

Str. I.P. Pavlov nr. 2-4, sector 1, Bucuresti
Tel.: 021 224 09 37; Fax: 021 224 02 40;
e-mail: scoalaeugenbarbu@gmail.com

- Intocmeste meniul zilnic si il inainteaza directorului pentru
avizare;

- Repartizeaza materialele de curatenie personalului din
subordine;

- Verifica curdtenia efectuata in clase, la grupurile sanitare, pe
coridoare, 1n birouri, sala de sport, cantina ;

- Realizeaza controale privind conditiile create pentru
activitatea didactica (iluminat, cdldura, curatenie), starea de
curatenie in sélile de clasa la grupurile sanitare, pe coridoare,
n birouri, sala de sport, cantina si internat in curtea scolii si
in proxima vecinatate a scolii;

Verifica procesele verbale intocmite de paznici si se implica

pentru remedierea aspectelor negative;

2.3. Elaborarea documentatiei
necesare, conform normelor in vigoare
pentru realizarea de achizitii publice n
vederea dezvoltarii bazei tehnico-
materiale ale unitatii de invatamant

2.3.a. Se preocupa de elaborarea documentatiei necesare
conform normelor In vigoare, pentru realizarea de achizitii
publice in vederea dezvoltarii bazei teh-nico-materiale a scolii
cu aprobarea conducerii unitatii si consultarea contabilului -sef
al unitatii;

2.3.b. intocmeste referate de necesitate pentru achizitionarea
materialelor de curatenie si de intretinere sau pentru reparatii
curente;

2.3.c. intocmeste balanta analiticd lunara si trimestriald pentru
obiectele de inventar, materiale si alimente;

2.3.d. inregistreaza consumurile de materiale n baza bonurilor
de consum;

2.4 Tnregistrarea intregului inventar
mobil si imobil al unitatii de invatamant
n registrul de inventar al acesteia si in
evidentele contabile

2.4.a. Efectueaza inregistrari in figsele de magazie,cu exceptia
documentelor neaprobate

2.4.b. Realizeaza , impreund cu comisia de inventariere a
patrimoniului din scoald, inventarierea anuald a bazei
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materiale a scolii

2.4.c. Raspunde nemijlocit de gestionarea bunurilor
urmareste utilizarea rationala a energiei electrice, gazului
metan, combustibilului, apei si a materialelor consumabile din
unitate.

2.5. Asigurarea indeplinirii  formelor
legale privind schimbarea destinatiei

bunurilor ce apartin unitatii de inva-
tamant.

2.5.a. Elaboreazi si tine evidenta bonurilor de transfer dintre
unitatile predatoare si primitoare;

2.5.b. Efectueaza transferuri de materiale din scoald catre alte
unitdti numai cu aprobarea directorului unitatii.

2.6. Recuperarea / remedierea pagu-
belor materiale, de orice fel, aflate in
patrimoniul scolii

2.6.a. Noteaza toate aspectele legate de deteriorarea obiectelor
din patrimoniu in registrul special, contribuie la depistarea
vinovatilor, intocmirea proceselor verbale de constatare si a
instiintarilor scrise pentru parinti, stabilirea termenelor pentru
reparatii si monitorizarea remedierilor;

2.6.b. Recupereaza impreuna cu dirigin-tii pagubele produse
de elevi;

2.6.c. Coordoneazad activitatea de remediere a pagubelor
materiale de orice fel din scoala.

2.6.d. Supravegheaza reparatiile efectuate in scoala sau
intervine personal in cazuri de exceptie si in afara programului
zilnic /sdptamanal (in week-end), urmand a primi zile de
recuperare;

2.6.e. Monitorizeaza efectuarea curateniei 1n salile de clasa,
laboratoare, in curtea scolii, internat, cantina si in spatiile din
proxima vecinatate a scolii;

TOTAL 30p

3. Comunicare si
relationare

3.1 Relationarea eficienta cu intregul
personal al unitatii de invatamant

3.1.a. Contribuie la dezvoltarea unui climat favorabil muncii
in echipa impreuna cu personalul din subordine;
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3.1.b. Intretine relatii principiale cu intreg personalul
unitagii;

3.1.c. Verifica prezenta zilnica a personalului din subordine,
monitorizeaza si apreciaza activitatea desfasurata zilnic de
cétre personalul subordonat, si propune personalul remarcat in
munca pentru recompensare;

3.2. Promovarea unui comportament
asertiv in relatiile cu personalul unitatii

de Invatamant

3.2.a. Intretine relatii de colaborare cu personalul unititii de
invatamant;

3.2.b. Vine in sprijinul rezolvarii situatiilor conflictuale din
scoald, evitand orice dispute cu terte persoane;

3.3. Dezvoltarea capacitatii de
comunicare si relationare 1n interiorul si
in afara unitatii (cu elevii, personalul
scolii, echipa manageriala si in cadrul
comunitatii).

3.3.a. Asigura o buna comunicare cu toate compartimentele

scolii si transmite corect si in timp util informatiile;

3.3.b. Are spirit de cooperare, incluzand solicitudine cu toate
persoanele cu care vine in contact in unitate (elevi, personalul
scolii, echipa manageriald)

3.4. Manifestarea atitudinii morale si
civice (limbaj, tinuta, respect si
promovarea deontologiei profesionale)

3.4.a. Foloseste un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu
factorii ierarhici superiori, parintii si partenerii economici si
sociali ai gcolii;

3.4.b. Manifesta atentie fatd de toate persoanele straine care

vin in scoald indiferent in ce calitate se prezinta acestea,

3.4.c. Are o atitudine politicoasa atat fata de colegi, cat si fata

de persoanele cu care vine in contact in cadrul scolii;

TOTAL 20p

4. Managementul
carierei si al

4.1 Identificarea nevoilor proprii de
dezvoltare.

4.1.a. Manifestarea de obiectivitate Tn autoevaluare ceea ce
conduce la identificarea necesarului de autoinstruire in functie
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dezvoltirii personale

de dinamica informatiei in domeniu;

4.2. Participarea la stagii de forma- 4.2.a. Manifesta interes pentru dezvoltarea profesionali si 2
re/cursuri de perfectionare etc. personald, initiativa si creativitate in activitatile pe care le des-
fasoara;
4.2.b. Participa periodic la cursuri de perfectionare in 2
domeniu, aratand disponibilitate in investitia resurselor umane
4.3 Aplicarea in activitatea curentd a|4.3.a. Pune in aplicare cunostintele dobandite in cadrul 2
cunostintelor / abilitatilor / com-|cursurilor de dezvoltare profesionala alaturi de personalul din
petentelor  dobandite prin  formare |subordine si coordoneazi activitatea acestora in conformitate
continua / perfectionare. cu noile reglementari in vigoare.
4.3.b. Aratd competentd in coordonarea activitatii de curitenie 2
si dezinsectie din unitate ;
TOTAL 10p
5. Contributia la 5.1. Promovarea sistemului de valori al|5.1.a. Contribuie la promovarea imaginii gcolii, impreuna cu 1,50
dezvoltarea instituti- unititii la nivelul comunitatii. tot personalul scolii, venind cu idei originale sau popularizénd
onala si la investitiile ce s-au facut in unitate;
promovarea imaginii
unitatii
5.2. Facilitarea ~ procesului  de|5.2.a. Manifestd interes pentru respectarea Tn unitate a ROI; 1,50
cunoastere, intelegere, insugire i
respectare a regulilor sociale.
5.2.b. Incurajeazi disciplina muncii personalului din 1,50
subordine;
5.2.c. Evita orice conflict din unitate. 1,50
5.3. Participarea §i implicarea 1in|5.3.a. Elaboreaza si imbunatéteste periodic proceduri 1,50

procesul decizional Tn cadrul institutiei
si la elaborarea si implementarea
proiectului institutional

operationale compatibile serviciului administrativ ;
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1

5.3.b. Manifesta inovatie in luarea unor decizii impreund cu 1,50
conducerea unitatii;
5.3.c. Cunoaste prevederile proiectului de dezvoltare 1,50
institutionala al unitatii si vine cu propuneri pentru
imbunatatirea acestuia,
5.4. Ini‘;ierea $1 derularea proiectelor 51 5.4.a. Ini;iazé $1 elaboreaza proiecte Sl parteneriate cu dlfel‘ltl 1,50
parteneria-telor. parteneri economici si sociali, urmarind derularea acestora in
parametrii scopului urmarit;
5.5. Atragerea de sponsori Tn vederea|5.5.a. Atrage sponsori in vederea dezvoltirii bazei materialea | 1,50
dezvoltarii bazei materiale a unitatii unitatii, incheind contracte de sponsorizare cu acestia, cu
aprobarea conducerii unitatii;
5.5.b. Tine legatura cu Asociatia de parinti a unitatii in 1,50
vederea stabilirii necesitatilor si nevoilor unitatii §i atragerea
de fonduri extrabugetare;
TOTAL 15p
6.Conduita 6.1. Manifestarea atitudinii morale si ~ |6.1.a.Adoptarea unei tinute vestimentare decente 1
profesionala civice (limbaj, tinuta, respect, 6.1.b.Adoptarea unui comportament si limbaj adecvat 1
comportament).
6.2.Respectarea si promovarea 6.2.a.Cunoasterea prevederilor Codului deontologic 1
deontologiei profesionale 6.2.b.Respectarea prevederilor codului deontologic 1
6.2.c.Promovarea deontologiei profesionale 1

TOTAL  5p

TOTAL GENERAL 100 p
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Data: Nume si prenume: Semnaturi:
Cadrul didactic aUX.eVAIUAL: .........cccoviiiiiric s e e
Responsabil compartiment:...........c.cc......
Director: prof

Membrii C. A.
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ANEXA NR 5
Anexa 6 la Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3597/18.06.2014
(Anexa 12 la Metodologie)
SCOALA GIMNAZIALA “EUGEN BARBU”
SECTOR 1, BUCURESTI

FISA CADRU DE AUTOEVALUARE/EVALUARE iN VEDEREA STABILIRII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU FUNCTIA DE

PEDAGOG SCOLAR
Numarul fisei postului:
Numele si prenumele titularului: ..o
Perioada evaluata: ......
CalificatiVul ACOTTAL: ..o s
Punctaj evaluare
Punctaj Punctaj Punctaj evaluare consiliu de Validare
Domenii ale Criterii de performanti Indicatori de performanti maxim autoevaluare compartiment administratie consiliul
evaludrii profesoral
1.1.Corelarea continutului activitatii | - Se prezinta la serviciu cu 15 min
1. Proiectarea de pedagog scolar cu obiectivele | inainte de inceperea programului; 2

activitatii generale ale institutiei.
-semneaza condica de prezenta
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1.2. Realizarea planului managerial al

-se ocupa de organizarea timpului liber

pedagogului scolar. al elevilor: lectura particulara, auditii, 3
serbari, plimbari etc.
-contribuie in toate imprejurarile la
formarea deprinderilor de ordine, 3
curatenie si disciplina la elevi;
-il informeaza pe directorul scolii, pe
invatator sip e parinti asupra activitatii 3
si comportarii elevilor;
1.3. Aplicarea reglementarilor legale -tine catalog cu evidenta si frecventa
n vigoare ce au in vedere activitatea elevilor la internat; 3
pedagogului scolar.
-incaseaza banii pentru hrana si ii preda 3
la termenul stabilit firmei de katering;
20
2.1. Indeplinirea sarcinilor de serviciu | -participa alaturi de personalul didactic
2. Realizarea specifice postului. din scoala la formarea unui colectiv 10
activititii unitar de elevi;
-participa la sedintele consiliului 5
profesoral atunci cand este invitat;
-consiliaza familia elevului; 5
2.2. Utilizarea rationala si eficienta a -se ocupa de aprovizionarea cu
resurselor materiale, financiare, materiale consumabile specifice
informationale si de timp. nevoilor programului de semiinternat 5
2.3. Contributii la dezvoltarea
personalitatii elevului. -contribuie in toate imprejurarile la
formarea deprinderilor de ordine,
curatenie si disciplina la elevi; 5
30

3. Comunicare si
relationare

3.1. Capacitatea de a se integra/de a
lucra in echipa.

-lucreaza in secretariatul unitatii atunci
cand situatia de lucrari care trebuie
rezolvata o cere, in limitele de




MINISTERUL EDUCATIEI
Municipiul Bucuresti — Primaria Sectorului 1
Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

Str. I.P. Pavlov nr. 2-4, sector 1, Bucuresti
Tel.: 021 224 09 37; Fax: 021 224 02 40;

e-mail: scoalaeugenbarbu@gmail.com

competenta stabilite in scris de 3
conducatorul unitatii si/sau de
secretarul sef.
3.2. Realizarea comunicirii cu elevii. -alege modalitati de comunicare cu
elevii prin diferite metode didactice
(jocuri, teme, etc.) 3
-determina implicarea elevului in
diverse activitati creative si recreative; 3
3.3. Realizarea comunicdrii cu factorii | -alege modalitati de comunicare cu
de raspundere din scoala. factorii de raspundere din scoala, 3
implicandu-se in toate activitatile
propuse de acestia;
3.4. Realizarea comunicarii cu familia.
-consiliaza familia elevului; 2
-informeaza familia elevului atunci
cand este cazul, 3
3.5. Monitorizarea situatiilor -incearca sa previna eventualele
conflictuale din camin. conflicte dintre elevi; 3
20
4. Managementul 4.1. ldentificarea nevoilor proprii de -obiectivitatea in autoevaluare si
carierei si al dezvoltare identificarea necesarului de
dezvoltarii autoinstruire in functie de dinamica 4
personle informatiei in domeniu,
4.2. Participarea la stagii de formare/ | -se documenteaza, participa la instruiri
cursuri de perfectionare etc. (cand i se propune) si respecta normele
de protectie a muncii; 3
4.3. Aplicarea cunostintelor / -exersarea deprinderilor in vederea
abilitatilor/competentelor dobandite. desfasurarii activitatii la nivelul de 3
calitate propus.
10
5.1. Manifestarea unei atitudini proactive in -in functie de nevoile
5. Contributia la legétura cu activitatile specifice caminului. specifice ale unitatii
dezvoltarea de invatamant ,
institutionali si salariatul se obliga sa
promovarea imaginii indeplineasca si alte 5
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Municipiul Bucuresti — Primaria Sectorului 1
Scopla Gimnaziala ,,Eugen Barbu”

sarcini repartizate de
angajator, in
conditiile legii;
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Tel. GRlirdRd, Q2rddphrta PRLaRd §2 40;

nipasenalarpgenbad a@ipnail devor la

-in fiecare an, la
diferitele ativitati
anuale specifice

Progrartic/pdrtericridice.

SdlDdlONMor creedZd
alaturi de copii
materiale pe tema
propusa;

5.3. Realizarea unui climat de disciplina si de
siguranta in cadrul caminului de elevi.

-asigura ordinea si
disciplina in randurile
atat in activitatile de
lucru (efectuarea
temelor), cat si in
celelalte activitati
creative,

15

7. Conduita
profesionala

6.1. Manifestarea atitudinii morale si civice
(limbaj, tinuta, respect, comportament).

-abordarea unei
atitudini morale si
civice in raport cu
statutul de model
didactic aflat in fata
elevilor sai.

6.2.Respectarea si promovarea deontologiei
profesionale.

-respectarea si
promovarea tuturor
atributiilor privind
activitatea unui
pedagog scolar.

TOTAL

100
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Data:

Nume si prenume:

Semnaturi:
Cadru didactic auxiliar evaluat:

Responsabil comisie de evaluare: ...........cccoccevvvevviieiiveresnene,
Responsabil comisie de contestatii ...........ccoceveverieereniesieenennnns
Director: prof.......cccoeeveneiencnnnenn

Membri C. A.

- Prof—

- Prof—

- Educator— ...

- Observatori sindicat —...........cccccovveriinenenn.
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ANEXA NR. 6

FISA EVALUARE
a performantelor profesionale si individuale ale personalului contractual
(O.M. nr. 3860/10.03.2011)
PERSONAL NEDIDACTIC

Numele si prenumele persoanei evaluate..........ccccuvuvuiuinininininennnns
Functia......ceeeeiieiiiiiiiiieiiiiininnnn,

Numele si prenumele evaluatorulti........ccceuvuieieininininininnnn
Perioada evaluata............ccooeiiiiiniiiiiiniiininnnen.

CRITERII EVALUARE Nota acordata
1-5

1. Cunostinte si experienti

2. Complexitate, creativitate si diversitatea activitatilor

3. Contacte si comunicare

4. Conditii de munca

5. Incompatibilititi si regimuri speciale

Suplimentar pentru functii de conducere

6. Judecata si impactul deciziilor

7. Influenti, coordonare si supervizare

NOTA FINALA .....ccueu.....
CALIFICATIVUL ACORDAT......cccueenens

Obs. note acordate:1,00-2,00 NESATISFACATOR
2,01-3,50-SATISFACATOR
3,51-4,50-BINE
4,51-5,00 FOARTE BINE

Programele de instruire recomandate sa fie urmate in perioada pentru care se face

......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

Comentariile persoanei evaluate (daca este cazul)
Numele si prenumele persoanei evaluate...............cccoeevvininnnn.
Semnatura persoanei evaluate...............cooviiiiiiiiiiii i
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FUNCHIA. ..o,
Semnatura evaluatorulul..........coovveeeieeennennn...

Numele si prenumele persoanei care contrasemneaza......................
Functia..........coooveiiiiii
Semndtura persoanei care CONtraSeMNEAZa. .........c.eeuveenneennnenneennnnn.

Luarea la cunostinta de catre persoana evaluata a fisei de evaluare dupa contrasemnare
Semnatura persoanei evaluate...............coooiiiiiiiiii.
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ANEXA NR. 7
Nr......... Lo
CATRE
Prin prezenta, vd informam ca la sfarsitul anului scolar ............... fiul/fiica dumneavoastra
este corigent(a) la urmatoarele discipline:
DIRECTOR: PROF. INV. PRIMAR/ DIRIGINTE:

Prof. e Prof. o
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ANEXA NR. 8
NR...coovriiirn. Lo,
CATRE......oo e,
Prin prezenta, va informam ca, ladata de .........cccoccvevevieiene s , fiul/fiica
dumneavoastra cumuleaza un numar de .............. absente nemotivate.
DIRECTOR: PROF. INV. PRIMAR/ DIRIGINTE:

Prof. oo Prof. o
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ANEXA NR. 9

NR...ooiiinn [,

Viza Director,

Doamna Director,

Subsemnatul/-a, , parinte al
elevului/-ei din clasa , va rog sa aprobati motivarea
absentelor copilului meu din data

Motivele absentarii

Data, Semnitura,
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ANEXA NR.10
NR........... Lo
Doamna Director,
SUDSEMNALUI/A, ... et , parinte
Al CLEVUIUI/CT. ..ttt din Scoala
Gimnaziala ,,Eugen Barbu”, in clasa............... , va aduc la cunostinta faptul ca, la terminarea orelor

de curs, copilul meu:

o Va pleca insotit numai de catre unul dintre parinti;

o Poate pleca insotit de orice alta persoana desemnata de parinte, cu anuntarea prealabila a
fnvatatorului, caz in care imi asum orice incident petrecut in drumul spre cas3;

o Poate pleca neinsotit, situatie in care imi asum orice incident petrecut in drumul spre cas3;

o Ramane la programul de semiinternat, urmand sa fie preluat de parinte sau de o persoana
desemnata de acesta si anuntata pedagogului, situatie in care imi asum orice incident
petrecut in drumul spre casa.

Cazuri speciale:

Urmatoarele persoane nu au acordul parintelui sa preia copilul de la scoala:

€0 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

P R T P P T P P T TP T P TP

Conform hotararii de TNCredintare ............o.iuiiiiii e

Data, Parinte,
................................. Parinte,

Doamnei Director a Scolii Gimnaziale “Eugen Barbu”, sectorul 1, Bucuresti
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ANEXA NR. 11

REFERAT DE SANCTIONARE
Model aprobat in sedinta C.A. din
Completat azi

=

Numele si prenumele elevului: clasa

2. Descrierea abaterii disciplinare:

Cand a avut loc (data, ora):
Unde a avut loc:

Tn ce a constat:

Cum a fost verificata savarsirea ei

3. Conform art. 16 din Statutul elevului abaterea disciplinara este usoara / grava / foarte grava
4. Elevul a avut abateri disciplinare anterioare
5. Sanctiunea disciplinara propusa conform art. 16 din Statutul elevului:
a. Observatie indiVidua|€1/poate fi propusa de orice cadru didactic/se aplica de diriginte, invititor sau director/nu atrage
scaderea notei la purtare/se inmaneaza reprezentantului legal sub semnatura decizia de sanctionare
b. Mustrare scrisa/intocmita de invititor, diriginte sau director/la propunerea consiliului clasei sau a directorului (Nota de
serviciu sau PV al sedintei)/se inmaneaza reprezentantului legal al elevului sub semnatura/este insotita de scaderea notei la purtare cu
___puncte
c. Retragerea temporara sau definitiva a burseisdirectorul unitaii /la propunerea consiliului clasei sau a directorului
(Nota de serviciu sau PV al sedintei) /este insotita de scaderea notei la purtare cu ____ puncte/se inmaneaza reprezentantului legal sub
semnatura decizia de sanctionare
d. Mutarea disciplinara la o clasa paralela (i n unitate) /directorul unitaii /la propunerea consiliului clasei (PV al
sedintei) /este insotita de scaderea notei la purtare cu ___ puncte/se inmaneaza reprezentantului legal sub semnatura decizia de
sanctionare
Intocmit de invatator/diriginte/director/alt cadru didactic
APROBAT

(in functie de sanctiunea aplicata)
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DECIZIE DE SANCTIONARE
Nr din

Avand Tn vedere Referatul de sanctionare nr. din

In temeiul reglementarilor din ROFUIP si Regulamentului de organizare si functionare

Elevul , din clasa , este sanctionat cu

insotita de scaderea notei la purtare cu puncte.

Sanctiunea poate fi contestata prin adresa scrisa catre Consiliul de Administratie al unitatii in
termen de 5 zile de la aplicarea ei.

Masura scaderii notei la purtare poate fi anulata in conformitate cu prevederile art. ......... din
ROFUIP.

Invatator/diriginte, Director,
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ANEXA NR 13
MUSTRARE SCRISA
Avand Tn vedere Referatul de sanctionare nr. din
In temeiul reglementarilor din ROFUIP si Regulamentului de organizare si functionare
Elevul din clasa este sanctionat cu

insotita de scaderea notei la purtare cu puncte.

Abaterile disciplinare pentru care se aplica sanctiunea sunt urmatoarele:

Mustrarea scrisa a fost propusa de (Directorul unitatii sau Consiliul clasei,
conform Notei de serviciu sau PV care se anexeaza prezentei)

Invatator/diriginte Director,
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Tabelul de mai jos indica posibile abateri disciplinare impartite, in functie de gravitatea lor, in 5 clase
(A —usoare , B — grave, C — foarte grave, ) cu tipurile de sanctiuni aplicabile (distribuite in trepte de
sanctiuni).

Clasa de abateri disciplinare Trepte de sanctiuni
A A1 Observatie individuala
USOARE A, Observatie individuala, urmata de

consemnarea acesteia in Registrul de evidenta
a abaterilor disciplinare

- Stationarea in timpul orelor pe coridoare, in curtea scolii, langa ferestre; folosirea
balustradelor ca loc de joaca, alergarea pe coridoare, tipete, imbranceli fara urmari asupra
altor elevi/personae etc

- Intarziere nejustificata la ora

- Aruncarea unor obiecte pe fereastra, fara urmari asupra altor persoane fara ranirea
acestora

- Parasirea scolii in timpul programului fara aprobare de la invatator/diriginte, profesorul
de serviciu sau directorul scolii

- Utilizarea computerelor n alte scopuri decat cele prevazute in programa scolara

- Deranjarea orei de curs

- Utilizarea telefonelor mobile sau a altor mijloace electronice de comunicare Tn timpul
orelor fara acordul cadrelor didactice

- Tinuta neadecvata sau/si provocatoare, indecenta

- Aruncarea unor obiecte pe fereastra, cu urmari minore asupra altor persoane (fara ranirea
acestora)

- Intrarea in alte toalete decat cele destinate explicit pentru baieti, respectiv pentru fete

B1 Mustrare scrisa, insotita de scaderea notei la
B purtare cu 2 puncte

GRAVE B> Retragerea temporara a bursei, insotita de

scaderea notei la purtare cu 3 puncte

Bs Retragerea definitiva a bursei, insotita de

scaderea notei la purtare cu 3 puncte

- Intrarea in alte toalete decat cele destinate explicit pentru baieti, respectiv pentru fete

- Facilitarea patrunderii in scoald a unor persoane straine, fara acordul explicit al
conducerii unitatii

- Stergerea unor date din programele instalate pe computerele unitatii sau modificarea
setarilor standard ale acestora

- Aducerea de jigniri elevilor sau personalului unitatii ; comportament verbal indecent sau
violent

- Deteriorarea unor bunuri din patrimoniul unitatii de invatamant ori a unor bunuri
personale ale celorlalti elevi
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C:1 Mutarea disciplinara la o clasa paralela din
D unitate, insotita de scaderea notei la purtare cu

FOARTE GRAVE 3 puncte

C. Mutarea disciplinara la o alta unitate de

invatamant, 1insotita de scaderea notei la

purtare cu 3 puncte

Insusirea unor bunuri din patrimoniul unitatii de invatamant ori a unor bunuri personale
ale celorlalti elevi

Detinerea si consumul de bauturi alcoolice sau/si tigari (inclusiv electronice) in
perimetrul scolii

Agresivitate in comportament fata de colegi sau personalul unitatii

Fotografierea si folosirea oricaror mijloace de inregistrare audio-video in unitate, fara
acordul explicit al profesorului sau al conducerii unitatii

Difuzarea de materiale care pot aduce prejudicii imaginii scolii sau personalului acesteia,
indiferent de tipul de comunicare folosit

Aducerea si difuzarea n unitatea de invatamant a unor materiale care, prin continutul lor,
au un caracter obscen sau pornografic, satanist, extremist ori care instiga la discriminare

Tabelul

de mai jos indica tipurile de sanctiuni disciplinare aplicabile elevilor:

NR. TIPUL ESTE INSOTITA DE SE APLICA ESTE
CRT. | SANCTIUNII | SCADEREA NOTEI/ ELEVILOR PROPUSA
CALIFICATIVULUI | INDIFERENT DE
LA PURTARE DE CICLUL DE
INVATAMANT
1 Observatia NU DA Orice cadru
individuala didactic
5 Mustrarea DA DA Consiliul
scrisa clasei sau
Director
6 Retragerea DA DA Consiliul
temporara a clasei sau
bursei Director
8 Mutarea DA DA Consiliul Director
disciplinara la clasei
o clasa
paralela
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ANEXA NR. 14

Unitatea de invatamant la care se solicita transferul Unitatea de invatamant de la care se transfera
Nrinteg...ooooooe 1 SO
Aprobare CA din Aviz CAdin
Director Director

Prof.Nicolae VVeronica

DOMNULE DIRECTOR,

SUbSEMNATUL(A) . ... ovt ettt e domiciliat Tn
.................. Streviiiiiiiieii iDL sCL L LD, L L L, sECTOT /judet
....................... tel..ooovieiiiiiiieeeeeemail.. L parinte /
tutore legal al copilulti...........oooiiii elev/eleva n clasa
........ la Scoala /Liceul ...............cceiiiiiiiiiiiii i even. ... VA TOE Prin prezenta sa-mi aprobati
transferul acestuia /acesteia la Scoala Gimnaziala ,,Eugen Barbu,, , inclasa .......... , incepand cu
datade:......cooviiiiiiiii
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Mentionez urmatoarele :
- Elevul/eleva a promovat semestru | , an scolar ............... /an scolar...............
- Panain prezent elevul/eleva a studiat Limba moderna 1.......................

si Limbamoderna2........................

Doresc participarea la ora de religie DA/ NU cultul.....................

ANEXEZ URMATOARELE DOCUMENTE:

1. Copie certificate de nastere copil

2. Copie BI/CI parinte /tutore/hotarare judecatoreasca incredintare minor(daca este cazul)

3. Documente din care rezulta , daca este cazul, schimbarea domiciliului /recomandare medicala

AM LUAT LA CUNOSTINTA URMATOARELE :

1. Cererea de transfer va fi analizata Tn sedinta Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale ,,Eugen
Barbu,,.

2. Maoblig ca elevul/ eleva sa respecte toate prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Regulamentul de Ordine interioara al scolii

Semnatura,

Regulament de organizare si functionare a programului de semiinternat

Programul de
semiinternat furnizeaza servicii educationale,recreative raspunzand unor necesititi acute ale
familiei si ,de ce nu ,ale societitii moderne generate de programul incarcat al parintilor.

Scopul si obiectivele
-Supravegherea si instruirea competenta a elevilor din ciclul primar, cu sprijin specializat, pe
activitati,ateliere tematice precum si alte activitari recreative.
-Supravegherea competenta se refera la efectuarea temelor ,dar In program vor fiincluse activitati
de potenrare a talentelor ,activitati recreative ,activitati in aer liber,activitati suplimentare cu elevii
care intampina dificultati in intelegerea si efectuarea temelor.
-Derularea unor activitati extrascolare in scopul formarii unor atitudini si deprinderi civilizate de
relationare in grupul de elevi.

Activititi desfasurate cu sprijin specializat

-supraveghere si indrumare in efectuarea temelor

-activitati de incurajare a lecturii independente

-activitati de autocunoastere,intercunoastere, de dezvoltare emotionala si sociala

Activitati recreative
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-actuvitayi care includ jocuri de strtegie

-activitati care includ jocuri competisionale sau de echipa

-activitati care include jocuri de culturd generala

-activitati care includ jocuri de creatie(pictura,desen,modelaj,vizionare de filme pentru copii)

Personalul semiinternatului
Supravegherea elevilor in sala de clasa,la masa cadt si la dormitor se va face de pedagogul scolii.
Programul semiinternatului
Ora 11:50, pedagogul ia copiii de la fiecare clasa si ii conduce catre sala de semiinternat.
Ora 11:50-12:00,copiii se spald pe mdini pentru a putea manca in conditii de igiend optima.
Ora 12:00-12:30(schimbul 1),copiii iau masa de pranz dar nu Tnainte ca d-na pedagog sa se asigure
ca hrana este In perfecta stare pentru a fi consumata..Elevii care au 5 ore vor lua masa de pranz la
ora 13:00.
Ora 13:30-15:00 program de odihna.Elevii care dintr-un motiv sau altul nu pot dormi vor desfasura
alte activitagi n liniste pentru a nu-i deranja pe cei care dorm.
Ora 15:30-17:30 program de efectuare a temelor si alte activitati recreative.

Responsabilititi

Pedagogul

-va supraveghea si indruma elevii la efectuarea temelor pentru a doua zi

-va supraveghea elevii in permanenta atdt in clasa ,la sala de mese,la dormitor cdt si afard, atunci
cand vor iesi.

-are obligatia de a tine legatura cu directorul,cu invatatorul si cu parintii elevilor atunci cand
situatia 0 Cere.

-va da dovada de respect si consideragie n relagiile cu elevii si cu parintii .

-va trata cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia elevului.
-va avea analizele medicale cerute de lege pentru activitatea in scoala si la sala de mese.

-poate absenta de la program, din motive intemeiate,daca isi va asigura om in loc.

-cadrul didactic suplinitor ,va raspunde de siguranta copiilor.

-pedagogul va face plata pentru hrana la termenul sau ziua stabilita de firma de catering

Parintii

-vor lua act de cele prevazute in prezentul regulament

-isi asuma responsabilitatea promovarii in educatia elevului a principiilor si normelor de conduita
sustinute de scoala.

-isi asuma ,impreund cu elevul ,responsabilitatea pentru orice fapta a elevului,desfasurata in
scoala,care ar putea aduce prejudicii scolii.

-asigurd prezenta zilnica §i tinuta decentd.

-informeaza pedagogul de orice problema a elevului.

-vor trata cu respect si consideratie scoala si reprezentantii acesteia

-vor informa in scris orice modificare care are loc in programul copilului ,cu privire la persoana
care vine si ia copilul de la scoalaprecum si ora de plecare.

-au obligatia sa anunte personal pe d-na pedagog ,atunci cand elevul absenteaza de la semiinternat
pentru a nu se comanda porzie in acea zi, in caz contrar portia se pldteste.
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-isi vor da consimtamdntul \n scris atunci cand copii pleaca singuri de la scoala acasa sau cdnd au
un alt program pe care il sustin intr-o alta locatie.

Elevii

-sa respecte scoalda,insemnele,personalul acesteia,precum si colegii.

-sa aiba un comportament care sa nu afecteze sandtatea ,securitatea, demnitatea celorlalte persoane
din scoala

-sd nu paraseascd incinta scolii sub nicio forma ,neinsofifi.

-sd participe zilnic la activitati conform programului.

-sa pastreze in stare bunad bunurile scolii si materialele puse la dispozitie.

-sa aiba o tinutd vestimentara decentd, o conduita civilizata.

Pentru elevii care nu se adapteaza la programul de semiinternat sau cu alte probleme de
disciplina ,scoald 1si rezerva dreptul de a-i elimina din acest program.
Programul are un caracter opgional pentru elevi.

ANEXA NR. 15

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar
aprobat prin OME nr. 4183/2022, ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare 5
1. SCOALA GIMNAZIALA ,,LEUGEN BARBU?”, cu sediul in Bucuresti, str. Pavlov, nr. 2-4,
sectorul 1, reprezentata prin director, dna NICOLAE VERONICA,

2. Beneficiarul indirect, dna/dl. ..........ooooviiiiiiii e , parinte/tutore/sustinator
legal al elevului, cu dOmMICHTIUI TN L....ooiii e e

3. Beneficiarul direCt al @dUCALICl, .....uecvveeiiieiiieiiii et , elev.

I1. Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai
educatiei.
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I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si in Regulamentul de organizare
si functionare al unitatii de Invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

A) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

B) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei
n vigoare;

D) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei n vigoare;

E) ca personalul din invatamant trebuie sa aiba o tinuta morald demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care sa le transmite elevilor si un comportament responsabil;

F) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului in legdtura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

G) sa se asigure ca personalul din invagamant nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar al educatiei, viata intimad, privata si familiald a acestuia;

H) sa se asigure ca personalul din invatamant nu va aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal
sau fizic elevii;

I) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si cd nu
conditioneze aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de
avantaje;

J) sa desfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun
in niciun moment In pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;

K) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.

2. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

A) asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor;

B) la inscrierea elevului in unitatea de invatamant, parintele/tutorele/sustinatorul legal prezinta
documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasd pentru
evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din unitatea de invatamant;

C) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specific unei afectiuni cu
potential infectios (febra, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi,
rinoree etc);

D) cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului;

E) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

F) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

G) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.
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3. Elevul are urmaétoarele obligatii:

A) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

B) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional auitorizat/ acreditat;

C) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa,

D) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in unitatea de invatamant;

E) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

F) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc.;

G) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invagamant (materiale didactice si mijloace
de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant
etc.);

H) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si
intoleranta;

I) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

J) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

K) de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul unitatii de invatamant orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de Invatamant;

L) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

M) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de Tnvatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a
acestora;

N) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitate i in proximitatea acesteia;

O) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de la data semnarii si este valabil pe toata
durata scolarizarii in unitatea de Tnvatdmant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatimantului Preuniversitar
nr.198/2023

modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr 4183/2022, Legii nr.
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272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare.
Sunt de acord ca datele personale sa fie prelucrate in scopul inmatricularii elevului.

Incheiat azi, .....c.ccoevvverceeeeeennne, , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolara ,

Scoala Gimnaziala
,Eugen Barbu” Beneficiar indirect**),

**) Parintele/tutorele/sustinatorul legal, pentru elevii din invatamantul primar si gimnazial
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ANEXA NR.16

Regulament de organizare si functionare a programului de semiinternat

Programul de semiinternat furnizeaza servicii educationale,recreative raspunzand unor necesitati
acute ale familiei si ,de ce nu ,ale societitii moderne generate de programul incarcat al parintilor.

Scopul si obiectivele

-Supravegherea §i instruirea competenta a elevilor din ciclul primar, cu sprijin specializat, pe
activitati,ateliere tematice precum si alte activitati recreative.

-Supravegherea competenta se refera la efectuarea temelor ,dar in program vor fi incluse activitati
de potentare a talentelor ,activitati recreative ,activitati in aer liber,activitati suplimentare cu elevii
care intampina dificultdti in intelegerea si efeCtuarea temelor.

-Derularea unor activitati extrascolare in scopul formarii unor atitudini si deprinderi civilizate de
relationare in grupul de elevi.

Activitati desfasurate cu sprijin specializat

-supraveghere si indrumare in efectuarea temelor

-activitati de incurajare a lecturii independente

-activitati de autocunoastere,intercunoastere, de dezvoltare emotionala si sociala

Activitati recreative

-actuvitati care includ jocuri de strtegie

-activitati care includ jocuri competitionale sau de echipa

-activitati care include jocuri de cultura generala

-activitati care includ jocuri de creatie(pictura,desen,modelaj,vizionare de filme pentru copii)

Personalul semiinternatului
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Supravegherea elevilor in sala de clasad,la masa cdt si la dormitor se va face de pedagogul scolii.

Programul semiinternatului

Oral2.00, pedagogul ia copiii de la fiecare clasa si ii conduce catre sala de semiinternat.

Ora 12:00-13:00,copiii iau masa de pranz dar nu Tnainte ca d-na pedagog sa se asigure ca hrana
este in perfecta stare pentru a fi consumata..Elevii care au 5 ore vor lua masa de pranz la ora 13:00.
Ora 13:30-14:00 program recreativ .

Ora 14:-16:00 program de efectuare a temelor si alte activitati recreative.

Responsabilitati

Pedagogul

-va supraveghea si indruma elevii la efectuarea temelor pentru a doua zi

-va supraveghea elevii in permanentd atdt in clasa ,la sala de mese,la dormitor cat si afara, atunci
cand vor iesi.

-are obligatia de a tine legatura cu directorul,cu invatatorul si cu parintii elevilor atunci cand
situatia o cere.

-va da dovada de respect si consideratie in relatiile cu elevii si cu parintii .

-va trata cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia elevului.
-va avea analizele medicale cerute de lege pentru activitatea in scoala si la sala de mese.

-poate absenta de la program, din motive intemeiate,daca isi va asigura om in loc.

-cadrul didactic suplinitor ,va raspunde de siguranta copiilor.

-pedagogul va face plata pentru hrana la termenul sau ziua stabilita de firma de catering

Parintii

-vor lua act de cele prevazute in prezentul regulament

-isi asuma responsabilitatea promovarii in educatia elevului a principiilor si normelor de conduita
sustinute de scoala.

-isi asuma ,impreuna cu elevul ,responsabilitatea pentru orice fapta a elevului,desfasurata in
scoald,care ar putea aduce prejudicii scolii.

-asigura prezenta zilnica §i tinuta decentd.

-informeaza pedagogul de orice problema a elevului.

-vor trata cu respect si consideratie scoala §i reprezentantii acesteia

-vor informa in scris orice modificare care are loc in programul copilului ,cu privire la persoana
care vine si ia copilul de la scoalaprecum si ora de plecare.

-au obligatia sa anunte personal pe d-na pedagog ,atunci cand elevul absenteaza de la semiinternat
pentru a nu se comanda portie in acea zi, in caz contrar portia se plateste.

-isi vor da consimtamantul in scris atunci cand copii pleaca singuri de la scoald acasa sau cdand au
un alt program pe care il sustin intr-o alta locatie.

Elevii

-sd respecte scoala,insemnele,personalul acesteia,precum si colegii.

-sa aiba un comportament care sd nu afecteze sandtatea ,securitatea, demnitatea celorlalte persoane
din scoala

-sd nu paraseasca incinta scolii sub nicio forma ,neinsotiti.

-sa participe zilnic la activitati conform programului.

-sd pastreze in stare buna bunurile scolii si materialele puse la dispozitie.

-sd aiba o tinuta vestimentara decentd, o conduita civilizata.

Pentru elevii care nu se adapteaza la programul de semiinternat sau cu alte probleme de disciplina
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,scoala isi rezerva dreptul de a-i elimina din acest program.
Programul are un caracter optional pentru elevi.

Nota:
Elevii vor fi admisi in program 1n limita numarului de locuri,dupa aplicarea urmatoarelor criterii
specifice:

1.Copiii provin din familii monoparentale;

2.Copiii provin din familii defavorizate;

3.Périntii sunt angajati si nu pot prelua copilul la sfarsitul programului scolar.

Anexa nr.17

PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND

ACCESUL IN SCOALA

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobare a editiei/a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente privind | Functia — Numele si Data Semnatura
responsabilii Prenumele

1.1 | Elaborata/Revizuita

1.2 | Verificat

1.3 | Aprobat

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Natura Reviziilor | Componenta
Reviziei

Data de la care se aplica prevederile editiei sau

reviziei editiei
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii

operationale

Nr. | Scopul | Ex. | Compartiment | Functia | Nume si Data Semnatura

Crt. | difuzarii | Nr. prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7

3.1 | Pastrare | Orig.

3.2 | Aplicare |1

3.3 | Aplicare |2

3.4 | Aplicare |3

3.5 | Aplicare |4

3.6 | Aplicare |5

3.7 | Aplicare | 6

3.8 | Aplicare |7

3.9 | Aplicare |8

3.10 | Aplicare |9

3.11 | Aplicare | 10

3.12 | Aplicare | 11

3.13 | Aplicare | 12

3.14 | Aplicare | 13

3.15 | Aplicare | 14

3.16 | Aplicare | 15

4, SCOP

4.1. Stabileste accesul in incinta scolii, compartimentele si persoanele implicate;
4.2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii,
4.3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;
4.4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate Tn actiuni de auditare si/sau control, iar pe
manager, in luarea deciziei;
4.5. Stabileste sarcini referitor la circuitul documentelor necesare acestei activitati;
4.6. Alte scopuri specifice procedurii operationale.

5. Domeniul de aplicare

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala;

- Procedura are drept scop securizarea accesului in incinta scolii.

5.2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitagi
desfasurate de entitatea publica;
- Comisia privind serviciul pe scoala si accesul in incinta scolii functioneaza in baza

Regulamentului de

organizare si functionare (ROF) al scolii.
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5.3. Listarea principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurata;

Aceasta activitate depinde de activitatea compartimentelor:
- Personalului didactic din unitatea de invatamant.
- Conducere.
- Parinti.
- Alte persoane care intra in scoala.

5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurate; listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii.

a. Aceasta activitate depinde de furnizarea datelor de la urmatoarele compartimente:
- Personal didactic;
- Parinti;
- Comunitate locala;
- Diriginti/invatatori/educatoare

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

e Legislatie Legea Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023

- OME 54183/2022 privind aprobarea Regulamentului-Cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar;

- ROl al scolii;

- Adresanr. 67843/2012 a Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

- OMECTS nr. 3656/2012 privind aprobarea Programelor scolare pentru clasa pregatitoare din
invatamantul primar;

- Graficul PROFESORILOR de serviciu pe scoala.

- 0.S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

- Instructiunea nr. 1/2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de invatdmant
preuniversitar a Standardului nr. 9 — Proceduri prevazut in Codul controlului intern
managerial al entitatilor publice, aprobat prin O.S.G.G. nr. 600/2018.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati
7.1 Definitii:

Nr. | Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste
Crt. Termenul
1 Control intern Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii
managerial publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in
concordanta cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, in
vederea asigurarii administrarii fondurilor in mod economic,
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eficient si eficace; acesta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile. Sintagma "control intern
managerial" subliniaza responsabilitatea tuturor

nivelurilor ierarhice pentru {inerea sub control a tuturor proceselor
interne desfasurate pentru realizarea obiectivelor generale si a
celor specifice.

Activitate procedurabila

Totalitatea atributiilor de o anumita natura care determina procese
de munca cu un grad de complexitate si omogenitate ridicat,
pentru care se pot stabili reguli si modalitati de lucru, general
valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate si eficienta, a obiectivelor
compartimentului/entitatii publice.

Procedura formalizata

Prezentarea detaliata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati,
modalitatile de lucru si regulile de aplicat pentru realizarea
activitatilor si actiunilor, respectiv activitatile de control
implementate, responsabilitatile si atributiile personalului de
conducere si de executie din cadrul entitatii publice.

Editie a unei proceduri
formalizate

Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
formalizate, aprobata si difuzata.

Revizia Tn cadrul unei
editii

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea,
dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a
procedurii formalizate, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

7.2 Abrevieri:

Nr.
Crt.

Abrevierea Termenul abreviat

1

PS/PO Procedura formalizata

2

ROF Regulament de Organizare si Functionare

3

ROI Regulament de Ordine Interioara

8. Descrierea procedurii

8.1 Stabilirea procedurii de acces in scoala se stabileste de catre director impreuna cu

responsabilii de structuri scolare, respectiv responsabilii cu serviciul pe scoala, se avizeaza de CP si
se aproba de CA.
8.2. Procedura stabileste modalitatile de acces pentru toate categoriile de persoane care sunt nevoite

sa intre in incinta spatiului scolar.

ASIGURAREA PAZEI UNITATII DE INVATAMANT

1. Stabilirea planului de paza al unitatii de invatamant cu sprijinul de specialitate al organelor de
politie din localitate (stabilirea regulilor concrete privind accesul, paza si circulatia in interiorul
obiectivului).



http://www.cngl.eu/consiliul-profesoral-47/
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2. Afisarea numarului de telefon al postului de politie la afisierul scolii, la coltul elevului de
serviciu si al profesorului de serviciu.

3. Anuntarea organelor de politie (prin apelarea numarului unic 112) in cazul unor incidente
violente, intrarea in spatiul scolar a unor persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice,
turbulente, cu un comportament agresiv ori cu intentia de a deranja ordinea si linistea in institutia de
invatamant.

ASIGURAREA SERVICIULUI PE SCOALA

1. Se organizeaza pe toata perioada desfasurarii cursurilor in programul de dimineata (7,45- 15,00),
in scolile gimnaziale si respectiv (7,45-12,00) in scolile primare, gradinita 7,30-17,30;

2. Serviciul pe scoala al cadrelor didactice se va organiza de regula in zilele in care are mai multe
ore in unitatea de invatamant; profesorul de serviciu va purta ecusonul PROFESOR DE SERVICIU
3. PROFESORII DIRIGINTI care au ore in cele doua scoli din comuna vor face de serviciu DOAR
in scoala unde au ore de dirigentie.

4. Vor fi cel putin doi profesori de serviciu pe zi stabiliti in GRAFICUL CU PROFESORII DE
SERVICIU PE SCOALA.

5. Sarcinile profesorului de serviciu sunt cele stabilite in regulamentul de ordine interna prevazute
si in aceasta procedura la Anexe

6. Accesul cadrelor didactice in curtea scolii se face pana in ora 8 pe intrarea principala din toate
cladirile scolilor

7. Accesul elevilor si a prescolarilor in curtea scolii, respectiv in scoala se face pana in ora 8 pe caile
de acces;

8. Accesul reprezentantilor legali si a persoanelor care solicita acces in spatiul scolar se face numai
pe intrarile principale;

9. Dupa ora 8,00 portile de la intrarile principale se incuie, iar elevii nu mai au voie sa iasa din
incinta scolii pana la terminarea cursurilor.

10. PROFESORII DE SERVICIU si oamenii de ingrijire urmaresc respectarea incuierii portilor.

11. Accesul in incinta cladirii scolilor dupa ora 8,00 a altor persoane se face pe intrarea principala pe
baza actului de identitate;

12. Orice vizitator este trecut in registrul de la punctul de control, unde se vor mentiona data,
numele si prenumele, tipul actului de identitate, seria si numar buletin, scopul vizitei, data intrarii si
data parasirii cladirii;

13. Dupa trecerea datelor in Registrul pentru evidenta accesului in spatiile unitatii de invatamant,
persoanele respective vor primi ecusonul cu inscriptia VIZITATOR sau INVITAT,;

14. Vizitatorii sau invitatii au sarcina de a purta ecusoanele pe toata durata prezentei in incinta
spatiului scolar, de a merge numai acolo unde si-a anuntat vizita si numai insotit de catre persoana
delegata in acest sens (acolo unde si-a anuntat vizita) si de a restitui ecusoanele primite la iesirea din
scoala; in caz contrar, se vor lua masurile de evacuare a persoanei din spatul scolar si/sau la
interzicerea dreptului de acces ulterior;

15. Persoana desemnata pentru a insoti vizitatorul sau invitatul este anuntata de catre profesorul de
serviciu; daca este solicitat un cadru didactic ce este la ora in acea perioada, se va astepta pana la
pauza;

16. Accesul parintilor in spatiul scolar este permis in urmatoarele cazuri:

a) lasolicitarea cadrelor didactice;

b) la sedintele/consultatiile cu parintii organizate de scoala;
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c) pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii
scolare care implica relatia directa cu acestia;

d) laintalnirele solicitate de parinti/reprezentanti legali;

e) la diferite evenimente publice si activitati scolare/extracurriculare organizate in scoala;

f) pentru sprijinirea elevilor prescolari si de clasa pregatitoare in sala de curs in primele 2
saptamani de la inceperea cursurilor

17. Parintii si reprezentantii legali astepta elevii la iesirea de la curs, la iesirele din incinta scolii;
18. Se interzice accesul in unitatea de invatamant cu animale de companie, arme sau obiecte
contondente, substante toxice, explozive, pirotehnice, iritant lacrimogene, usor inflamabile sau cu
bauturi alcoolice.

19. Se interzice accesul vizitatorilor cu orice mijloace de transport in curtea scolii, in afara de
microbuzul scolii si de microbuzul care transporta copii.

20. La sfarsitul zilei PROFESORUL DE SERVICIU va consemna in Registrul special
EVENIMENTELE DIN TIMPUL ZILEI.

9. Responsabilitati

- Directorul scolii este responsabil pentru implementarea si mentinerea acestei proceduri;

- Profesorii si invatatorii de serviciu sunt direct responsabili pentru implementarea si
mentinerea acestei proceduri;

- Oamenii de ingrijire din scoala;

10. Formulare
- Anexanr. 1 — Atributiile profesorului de serviciu

11. Cuprins

Coperta

=

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobare a editiei/a reviziei in cadrul editiei
procedurii

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii operationale

Scopul procedurii

Domeniul de aplicare a procedurii

Documentele de referinta aplicabile activitatii procedural

Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura

Descrierea procedurii operationale

©|0 N U W

Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

=
o

Cuprins

[N
=

Anexe, inregistrari, arhivari
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Anexanr. 1

Atributiile profesorului de serviciu

(1) fiecare cadru didactic din scoala are sarcina de a se achita de sarcinile de profesor de serviciu;

(2) de planificarea si organizarea serviciului pe scoala al cadrelor didactice se va ocupa un cadru
didactic numit de conducerea scolii pentru invatamant primar si invatamant gimnazial;

(3) vine cu 30 minute mai devreme de inceperea cursurilor si pleaca cu 30 minute mai tarziu dupa
terminarea acestora;

(4) invatatorul si profesorul de serviciu verifica la intrarea la cursuri la prima ora existenta uniformei
scolare si a legitimatiei la toti elevii scolii;

(5) cadrele didactice au obligatia ca la sfarsitul zilei/orei finale sa insoteasca prescolarii si elevii pana
la iesirea din scoala;

(6) cadrele didactice din scoala au obligatia ca la sfarsitul zilei/orei finale sa insoteasca prescolarii si
elevii conform graficului ;

(7) asigura accesul controlat in scoala pentru toate categoriile de vizitatori conform prezentei
procedure;

(8) copleteaza si monitorizeaza Registrul pentru evidenta accesului in spatiile scolii;

(9) verifica incuierea portilor de acces in curtea scolii in intervalul orar stabilit de procedura;

(10) verifica respectarea accesului in curtea scolii si in incinta cladirii scolii prin punctele stabilite de
procedura;

(11) interzice accesul oricarei persoane care nu se incadreaza in cazurile stabilite de procedura;

(12) anunta orice eveniment de natura unor incidente violente, intrarea in spatiul scolar a unor
persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, cu un comportament agresiv ori cu
intentia de a dreanja ordinea si linistea in institutia de invatamant la numarul de telefon afisat in acest
scop;

(13) conduce vizitatorul la persoana pentru care a venit la scoala sau anunta persoana vizitata sa
mearga la locul de asteptare;

(14) profesorul de servicu va purta ecusonul PROFESOR DE SERVICU pe toata durata
programului;

(15) noteaza in Registrul de procese verbale ale profesorului de serviciu toate evenimentele care
contravin regulamentului sau procedurii;

(16) se ingrijeste ca parintii sau reprezentantii legali sa isi astepte copiii in afara spatiului scolar, in
zona stabilita in procedura;
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